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Analiza insertiei absolventilor Universitatii Babes — Bolyai (UBB) se realizeaza anual
incepand din anul 1998, initial fiind vizati doar absolventii de nivel licenta. Din anul 2013,
studiul a fost extins si la absolventii de studii masterale si respectiv, la cei ai scolilor doctorale,
fiind elaborate chestionare specifice fiecarui nivel de studii.

Incepand cu anul 2019, chestionarul se aplicd online, procesul fiind derulat conform
procedurii destinate (HCA 5881 / 08.04.2019).

Populatia vizata este alcatuita din absolventii UBB, astfel: absolventii de nivel licenta
care au promovat examenul de licentd, absolventii de nivel master care au promovat examenul
de disertatie si absolventii scolilor doctorale care si-au sustinut public teza de doctorat. Avand
in vedere rata ridicata de raspuns, structura esantionului reflectd in mare masura distributia

populatiei in functie de nivelurile de studiu, facultati si scoli doctorale.

Prezentarea rezultatelor

Statutul pe piata muncii al absolventilor UBB la 12 luni de la finalizarea studiilor indica
faptul ca, in perioada 2013 — 2023, marea majoritate a absolventilor au declarat ca sunt angajati:
ponderea depaseste 60% 1n randul absolventilor de licenta si 80% in randul celor cu diplome
de masterat si doctorat, atingand aproape 90% la nivel doctoral (Figurile 1 — 3).

Totodata, peste 50% dintre absolventii de nivel licenta au declarat ca si-au continuat
studiile; in cazul absolventilor de nivel master, aceasta valoare depaseste 10% (Figura 4).

Procentul absolventilor care au declarat o corespondenta totala sau aproape totald intre
programul de studii urmat si locul de munca, la 12 luni de la absolvire, este in crestere atat de-
a lungul anilor, cat si in functie de nivelul de studii. Peste 50% dintre absolventii de licenta
indica aceastd corespondenta, aproximativ 60% la nivel de master si peste 70% la nivel doctoral

(Figura 5).



Sinteza privind insertia pe piata muncii a absolventilor UBB, 2013-2023
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Figura 1. Situatia absolventilor pe piata muncii la 12 luni de la finalizarea studiilor, nivel licenta
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Figura 2. Situatia absolventilor pe piata muncii la 12 luni de la finalizarea studiilor, nivel master
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Figura 3. Situatia absolventilor pe piata muncii la 12 luni de la finalizarea studiilor, nivel
doctoral
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Figura 4. Ponderea absolventilor de nivel licenta, respectiv master care au declarat ca isi
continua studiile
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Figura 5. Procentul absolventilor care au declarat corespondenta totala sau aproape totala intre
programul de studii urmat si locul de munca, la 12 luni de la absolvire



