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Cadrul legislativ si institutional al procesului de evaluare

Conform Legii Educatiei Nationale Nr. 1/2011, art. 303, alin. (2) ,,Evaluarea de catre
studenti a prestatiei cadrelor didactice este obligatorie. Rezultatele evaluarilor sunt informatii
publice.” De asemenea, in Codul drepturilor si obligatiilor studentului, Anexa la OMECTS nr.
3.666 din 30.03.2012 este stipulat:

Art. 11, alin 1. litera 1): ,,Dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, seminariilor, lucrarilor
practice, a prestatiei cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice
legate de programul de studii urmat potrivit prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare. Evaludrile sunt informatii publice si sunt folosite in
evaluarea performantelor respectivelor cursuri, seminarii, stagii de practicd, programe de studiu
si cadre didactice.”

Alin. 2. ,,Universitatea va publica rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti pe
site-ul propriu, in format lizibil, in conditiile legislatiei in vigoare. Rezultatele vor contine
centralizarea tuturor evaluarilor pentru fiecare profesor in parte.”

Aceste prevederi sunt incluse si in Statutul Studentului, art.12, care este anexa la Carta
universitatii noastre.

Evaluarea cursurilor de catre studenti la Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca se
realizeaza Tncepand cu anul universitar 2002-2003 (cu un proiect — pilot pe o singura facultate in
2001-2002), iar din 2009 exclusiv on-line, urmarindu-se evaluarea, o dati pe semestru, a
fiecarui cadru didactic la cel putin una dintre disciplinele predate. Utilizarea unui sistem
informatizat ofera o serie de avantaje in comparatie cu forma clasica de evaluare, creion-hartie:

- permite colectarea rapida si acurata a datelor, prelucrarea rezultatelor si centralizarea lor;
- permite evaluarea tuturor cursurilor incluse in planurile de invatamant;

- permite participarea la evaluare a tuturor studentilor, pe baza contului personal;

- elimina erorile cauzate prin introducerea manuala a raspunsurilor la chestionare;

- se realizeazd o economie importanta de resurse umane si materiale.

Evaluarea se realizeaza printr-un modul suplimentar al aplicatiei pentru evidentd
scolara Academiclnfo, dezvoltat de catre Departamentul de Informatizare si Comunicatii al
UBB, care permite ca intreg procesul sa se desfasoare on-line: completarea chestionarelor,
prelucrarea automatd a datelor, vizualizarea rezultatelor de cétre cadrele didactice, accesarea
rezultatelor individuale si a rapoartelor pe facultate de catre decani, prodecani si cancelar.
Aplicatia de evaluare a fost elaborata in cadrul proiectului POSDRU/18/1.2/G/5593 ,,Asigurarea
calitatii programelor de studii universitare prin formarea resursei umane si orientarea spre piata
muncii”.

Accesarea aplicatiei de catre studenti se face pe baza numelui, numarului matricol si
al Codului Numeric Personal dar raspunsurile sunt anonime pentru cadrele didactice. Acestea au
acces la propriile rezultate dupa incheierea sesiunii, sub forma unui rezumat statistic. Pentru
semnalarea problemelor tehnice sau de orice altd natura, precum si pentru informarea celor
interesati, a fost pusa la dispozitia studentilor si a personalului academic adresa de e-mail
evaluarecursuri@ubbcluj.ro.

Realizarea evaluarilor on-line la o anumitd facultate este conditionatd de existenta
datelor in baza de date a aplicatiei Academiclnfo iar succesul evaluarii, masurat prin numarul de
cursuri si seminarii evaluate, numarul de chestionare completate si numarul de studenti care au
accesat aplicatia depinde, in mare masura, de promovarea evaluarii la nivel de facultate.
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Pentru obtinerea unui numar cat mai mare de chestionare completate de cétre studenti,
Consiliul de Administratiec al UBB a adoptat hotdrarea nr. 3806 din 25.02.2013 prin care
studentii care au completat chestionarele au acces la rezultatele individuale ale cadrelor
didactice pe care le-au evaluat, iar titularii de curs vor putea vizualiza rezultatele seminaristilor.

De asemenea, Consiliului de Administratie a adoptat hotararea nr. 16759/12.07.2013
prin care decanii sunt obligati s promoveze in facultdtile lor, in randul studentilor si ale
cadrelor didactice, importanta evaluarii si sa gaseasca mijloacele (preocuparea tutorilor, punerea
la dispozitie a laboratorului de calculatoare in acest scop etc.) pentru a obtine cresterea ratei de
raspuns. Totodata, conform acestei hotarari, decanii raspund de buna desfasurare a procesului de
evaluare in facultétile lor.

Instrumentele de evaluare

Chestionarele de evaluare adresate studentilor constituie un instrument important prin
care se obtin informatii privind continutul cursurilor si calitatea predarii. Evaluarile studentilor
deservesc trei categorii de persoane:

- cadrele didactice, care utilizeaza evaluarile studentilor pentru a avea un feedback asupra
predarii, in scopul imbunatatirii continutului stiintific al cursului/seminarului/lucrarilor
practice si a metodelor de predare;

- Studentii, care folosesc informatiile evaluarilor pentru a putea opta adecvat in scopul
formatrii lor profesionale;

- conducerea UBB, care poate folosi aceste informatii in cadrul managementului
resurselor umane si a managementului calitatii.

Incepand cu semestrul II al anului universitar 2013/2014, alituri de cursurile si
seminariile/lucrarile practice evaluate de catre studentii inscrisi la invatdmant cu frecventa, s-a
realizat si evaluarea disciplinelor de catre studentii Inscrisi la invatdmant cu frecventd redusa si
la distanta.

Au fost revizuite cele patru forme de chestionar utilizate anterior (ciate doua pentru
evaluarea cursurilor si, respectiv a seminariilor/lucrdrilor practice la nivel licentd si la nivel
master, invatamant cu frecventd), fiind elaborate doud noi instrumente, unul pentru evaluarea
cursurilor (Anexa I) si unul pentru evaluarea seminariilor (Anexa II), forma instrumentului fiind
aceeasi pentru ambele niveluri de studiu. De asemenea, a fost elaborat un chestionar pentru
evaluarea disciplinei in cazul invatamantului cu frecventa redusa si la distantd (Anexa III). La
dezvoltarea celor trei instrumente au colaborat Centrul de Dezvoltare Universitara si
Management al Calitatii (CDUMC), Centrul de Inovare in Predare si Invitare (CIPI) si Centrul
de Formare Continua, Invatamant la Distanta si cu Frecventd Redusa (CFCIDFR).

Au fost identificate urmatoarele dimensiuni principale ale predarii eficiente:

1. Organizarea si pregdtirea activititii de predare (abilitate exprimata, in principal, prin:
claritatea obiectivelor, organizarea materialului predat, utilizarea eficienta a timpului).

2. Claritatea prezentdrii (aceastd competentd se referd la claritatea expunerii din punctul de
vedere al receptorului).

3. Relationarea cu studentii (se refera la atitudinea si disponibilitatea cadrului didactic in
relatiile cu studentii).

4. Calitatea evaluarii (abilitatea exprimata, in principal, prin utilizarea unor metode adecvate
de evaluare a cursantilor, corectitudinea evaluarii).



5. Dezvoltarea studentilor (achizitiile dobandite de catre studenti prin participarea la
curs/seminar/lucrari practice).

Aspectele activitatii didactice care sunt vizate prin evaluarea disciplinei in cazul
invatdmantului cu frecventa redusa si la distanta sunt:

1. Activitatea didactica directd (fata in fatd)

2. Activitatea tutoriald (desfasurata in spatiul virtual)

3. Calitatea evaludrii

4. Resursele pentru invdgare (suport de curs, suport pentru aplicatii practice, bibliografia
cursului, materiale audio-video, etc.).

5. Dezvoltarea studentilor

Fiecare din aceste dimensiuni a fost operationalizatd printr-un numar variabil si
semnificativ de afirmatii (itemi). Pentru exprimarea acordului, au fost utilizate scale de raspuns
in 5 trepte, cu urmatoarele optiuni: 1- Total dezacord, 2 - Dezacord partial, 3 - Nici acord nici
dezacord, 4 - Acord partial, 5 - Acord total.

Alaturi de un numar de 21 afirmatii in cazul cursurilor si 23 pentru seminarii, respectiv
pentru  discipline,  chestionarele  solicitd  studentilor ~ sa  declare = numarul
cursurilor/seminariilor/lucrarilor practice, respectiv numarul intalnirilor directe (fata in fata) in
cazul invatamantului cu frecventa si la distantd la care au fost prezenti. De asemenea,
studentilor inscrisi la studii cu frecventd redusa si la distantd 1i se solicitd o estimare
procentuald a masurii in care au parcurs continutul resurselor pentru invatare. Chestionarele care
vizeaza cursurile si seminariile/lucrarile practice contin doi itemi cu functie normativa (itemi
globali) iar cele destinate evaluarii disciplinei, patru asemenea itemi. Cu ajutorul acestora, pot fi
realizate studii asupra performantelor didactice, cu implicatii asupra deciziilor referitoare la
personalul academic. Ceilalti itemi detin functie formativa, care pot fi utilizati pentru
imbunatatirea continutului si a metodelor de predare, oferind feedback cadrului didactic cu
privire la modul in care studentii percep activitatea sa in cadrul procesului de predare-invatare.

La final sunt introduse doua intrebari deschise care solicita studentilor sa ofere
raspunsuri elaborate (narative) asupra aspectelor care au ajutat, respectiv care au creat dificultati
in intelegerea si asimilarea cunostintelor predate. Totodatd, ei sunt incurajati sd consemneze
eventuale comentarii aditionale pe care doresc sd le comunice. Aceste completari pot oferi
cadrelor didactice informatii si sugestii din partea studentilor, vizand aspecte care nu au fost
surprinse de intrebarile chestionarului dar care pot fi foarte utile celor evaluati.

A fost revizuita si procedura de evaluare si au fost elaborate doud noi proceduri pentru
fnvatamantul cu frecventa, respectiv pentru cel cu frecventa redusa si la distanta.

Procedura de evaluare

Gestionarea intregului proces de evaluare revine Centrului de Dezvoltare Universitara si
Management al Calitatii. Incepand cu anul universitar 2009-2010, odati cu lansarea aplicatiei de
evaluare on-line, Centrul de Sisteme Informatice asigura suportul tehnic necesar bunei
desfasurari a procesului de evaluare. Atat studentii cat si profesorii sunt informati Tn prealabil
asupra procedurii si scopurilor evaluarii. Se pune accent pe aspectul formativ, de imbunatatire
continua a procesului didactic. Se subliniaza caracterul anonim al raspunsurilor. Abaterile de la
procedura standard de evaluare pot fi semnalate la adresa evaluarecursuri@ubbcluj.ro.

Conform noilor proceduri, pentru invatamantul cu frecventa, perioada de evaluare
cuprinde saptdmanile 11, 12 si 13 ale fiecarui semestru (inclusiv perioada vacantei de iarna
dintre saptimanile 12 si 13 ale primului semestru), deci Tnaintea sesiunii de examene. Tn cazul
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studentilor anilor terminali, perioada de evaluare aferentd semestrului II este in saptamanile 9,
10 si 11 (inclusiv pe durata vacantei de Pasti, Tn situatiile in care aceasta este inclusa in
respectiva perioada).

Pentru invatamantul la distanta, perioada de evaluare cuprinde saptamanile 13 si 14 ale
fiecarui semestru, deci inaintea sesiunii de examene. In cazul studentilor anilor terminali,
perioada de evaluare aferenta semestrului II este in saptdmanile 11 si 12 (inclusiv pe durata
vacantei de Pasti, in situatiile in care aceasta este inclusd in respectiva perioada). CDUMC
anuntd din timp (In saptdmana a cincea a fiecdrui semestru) secretariatele facultatilor si
comunica decanilor, Directorului General CFCIDFR, Directorilor de Oficii IDFR a facultatilor
si Directorilor de Studii IDFR calendarul desfasurarii evaludrilor, solicitind completarea datelor
necesare in aplicatia Academiclnfo. Directorul General CFCIDFR anunta Directorii de studii
IDFR de la nivelul facultatilor/programelor de studii.

Dupa expirarea fiecarei perioade de evaluare, optiunea de completare a chestionarelor
devine inactiva. Aplicatia de evaluare asigura anonimatul respondentilor deoarece nu asociaza
datele de identificare cu un anumit raspuns.

Pentru a realiza evaluarea, studentul inscris la invatamant cu frecventd intrd in contul
propriu accesand http://academicinfo.ubbcluj.ro/info si folosind datele de identificare:

a. nume utilizator: Nume.PrenumeNrMatricol
b. parola: CNP
c. (Exemplu: user: Popescu.Elenal23 parola: 28910101010).

Studentul vizualizeaza continutul contractului de studii. In partea dreapti a fiecirei discipline
cuprinse in contractul de studii se gasesc coloanele ,,Evaluare curs”, respectiv ,,Evaluare
seminar”. Studentul selecteaza optiunile ,,Chestionar curs” si ,,Chestionar seminar”,
completeaza chestionarele pentru fiecare curs si seminar/lucrari practice la care a participat,
conform instructiunilor mentionate in aplicatie, iar la final apasa ,,Trimite chestionar”.

In cazul invatimantului la distantd, pentru a realiza evaluarea, studentul acceseazi

portalul eLearning al UBB (https://portal.portalid.ubbcluj.ro) prin intermediul butonului portal
IDFR de pe site-ul universitatii sau folosind adresa elearning.ubbcluj.ro si accesand butonul
Acces Portal. Accesul la portal este posibil prin utilizarea userului si a parolei pe care studentul
le primeste la inceputul anului universitar. Pe portalul IDFR, studentul selecteazad ,,Evaluare
discipline”, buton care face legatura directd cu aplicatia Academiclnfo. Studentul vizualizeaza
continutul contractului de studii. In partea dreapti a fiecarei discipline cuprinse in contractul de
studii se gaseste coloana ,,Evaluare disciplina”. Studentul selecteaza numele cadrului didactic,
completeaza chestionarul pentru fiecare disciplina la care a participat, conform instructiunilor
mentionate in aplicatie, iar la final apasa ,,Trimite chestionar”.

Modul de prelucrare a datelor
Pentru fiecare disciplina evaluata se calculeaza automat, informatizat, punctajul obtinut

la fiecare din itemii chestionarului si media la itemii globali. Sunt excluse raspunsurile
studentilor care au declarat ca au lipsit la mai mult de 3 cursuri/seminarii/lucrari practice la
disciplina evaluati, chestionarele completate de citre acestia fiind considerate invalide. Tn cazul
invatamantului la distanta, sunt excluse raspunsurile studentilor care nu au participat la nicio
intalnire directa (fata in fata) cu cadrul didactic. Astfel, sunt eliminate raspunsurile celor a caror
participare este insuficientd pentru a-si forma o parere asupra dimensiunilor activitatii de
predare.
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In urma prelucrarii datelor, sunt generate automat fise individuale de rezultate,
continand mediile obtinute la fiecare dintre itemii chestionarului, distributia procentuald a
raspunsurilor pe scala de evaluare, media obtinuta pe fiecare dintre dimensiunile/aspecte vizate
prin chestionar (inclusiv media obtinuta pe baza itemilor globali) de catre toate cadrele
didactice evaluate din facultate, astfel incat fiecare profesor isi poate compara propriile rezultate
cu media la nivel de facultate. De asemenea, sunt disponibile cadrelor didactice, conducerii si
studentilor raspunsurile obtinute la cele trei intrebari deschise aflate la finalul fiecarui
chestionar.

Tn stabilirea aspectelor pozitive, la fiecare facultate au fost luati in considerare primii
trei itemi cu cele mai mari medii prezentafi in ordine descrescdtoare iar pentru aspectele mai
putin satisfacatoare, ultimii trei itemi cu cele mai mici medii, prezentati in ordine crescatoare.
Daca disciplinele unei facultati au inregistrat medii mai mari sau egale cu 4,50 la toti itemii, s-a
considerat cd nu existd aspecte nesatisfacatoare pentru acel de curs/seminar/lucrari
practice/disciplina la facultatea respectiva.

Includerea unei dimensiuni evaluate prin chestionar intr-una din cele doua categorii pe
baza unei anumite medii s-a facut prin raportarea la mediile facultatii respective. De exemplu, o
medie de 3,80 a fost considerata ca fiind mare la o facultate unde majoritatea mediilor s-au aflat
sub valoarea 4, respectiv ca fiind mica, la o facultatea la care mediile au depasit frecvent
valoarea 4,50. Calcularea mediilor si includerea dimensiunilor in categorii se realizeaza
automat, cu ajutorul aplicatiei de evaluare on-line.

Accesul la rezultatele evaludarii
Rezultatele evaluarii sunt disponibile cadrului didactic, conducerii facultatii/universitatii

(decani, directori de departament) si personalului CDUMC implicat in procesul de evaluare
dupa incheierea sesiunii de examene. De asemenea, incepand cu semestrul Il al anului
universitar 2012-2013, studentii care au completat chestionarele au acces la rezultatele
individuale ale cadrelor didactice pe care le-au evaluat, iar titularii de curs vor putea vizualiza
rezultatele seminaristilor.

Cadrele didactice si studentii pot vizualiza rezultatele accesand aplicatia Academiclnfo
(http://academicinfo.ubbcluj.ro/info/) cu ajutorul contului si parolei primite pentru aplicatia
Managementul Cercetarii.

Rectorul, prorectorii, Directorul General CFCIDFR si angajatii CDUMC implicati in
procesul de evaluare pot consulta rezultatele individuale ale cadrelor didactice din intreaga
universitate, precum si o sinteza a rezultatelor realizata pe facultate/semestru/tip de unitate
evaluatd, accesand aplicatia AcademicInfo cu ajutorul contului si parolei primite pentru
aplicatia Managementul Cercetarii.

Decanii, prodecanii, Directorii de Oficii IDFR a facultatilor, Directorii de Studii IDFR si
directorii de departament pot consulta rezultatele individuale ale cadrelor didactice din
facultatea/departamentul propriu, precum si o sintezd a rezultatelor realizata pe
facultate/semestru/tip de unitate evaluata, accesand aplicatia AcademicInfo cu ajutorul contului
si parolei primite pentru aplicatia Managementul Cercetarii.

Titularii de curs/disciplina pot vizualiza rezultatele propriilor seminaristi/tutori precum
si o sintezd a rezultatelor realizatd pe facultate/semestru/tip de unitate evaluata, accesand
aplicatia AcademicInfo cu ajutorul contului §i parolei primite pentru aplicatia Managementul
Cercetarii.
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Studentii care au completat chestionare de evaluare pentru un anumit
curs/seminar/lucrari practice/disciplina pot vizualiza rezultatele individuale pentru respectivul
curs/seminar/ lucrari practice/disciplina, precum si o sintezd a rezultatelor realizata pe
facultate/semestru/tip de unitate evaluata, accesand aplicatia AcademicInfo cu ajutorul datelor
de identificare (aceleasi cu care au accesat chestionarele).

Prezentarea rezultatelor

Tn semestrul | al anului universitar 2014/2015 au fost evaluate 1642 de unititi
didactice - cursuri si seminarii/lucrari practice la studii cu frecventa, respectiv discipline la
studii cu frecventa redusa si studii la distantd. Numarul cadrelor didactice evaluate este de 1345,
printr-un total de 7958 chestionare - 7204 la invatamant cu frecventa si 735 la invatamant la
distanta si cu frecventa redusa -, din care 7720 (97%) valide. Au putut fi evaluate toate
disciplinele inscrise in contractele de studii ale studentilor, prin urmare un cadru didactic a putut
fi evaluat la mai multe discipline pe care le preda. Evaluarea cursurilor, atat la nivel licenta cat
si la nivel master, a fost realizatd in 19 facultéti; evaluarea seminariilor/lucrarilor practice la
nivel licenta a fost realizata in 18 de facultati iar la nivel master, in 12 facultati; evaluarea
disciplinelor a fost realizata in 6 facultati - de catre studentii inscrisi la invatamant cu frecventa
redusd intr-o facultate (la nivel master) si de catre cei inscrisi la invatdmant la distanta in 6
facultati (la nivel licentd).

Numarul cursurilor evaluate de cétre studentii care urmeaza invatamant cu frecventa
este 876 (644 la nivel licenta si 232 la nivel master) iar cel al seminariilor/lucrarilor practice,
646 (518 la nivel licenta si 128 la nivel master), sustinute de 1222 cadre didactice. Numarul
disciplinelor evaluate este 120, din care 4 la studii cu frecventa redusa si 116 la studii la
distanta (toate la nivel licentd) (Figura 1), sustinute de 123 de cadre didactice.

644 518
32 28 84 12 4 m Licentd 1278 unitatti didactice
- Master 364 unitati didactice
Curs Seminar Discipline Discipline
ID IFR

Figura 1. Numarul cursurilor, seminariilor/lucrarilor practice si al disciplinelor evaluate Tn anul universitar
2014/2015, semestrul I.

Din totalul de 7720 al chestionarelor valide, 90,5% (6985) au fost completate de
studentii care urmeaza studii cu frecventd (6411 de nivel licenta si 574 de nivel master).
Studentii care urmeaza invatamant la distanta, nivel licenta, au completat 731 de chestionare
valide, iar cei care urmeaza studii cu frecventa redusa, nivel master, 4 (Figura 2).

3606

96 731 m Licenta: total 7142

78

Master: total 578

Curs 3984 Seminar/lucrari 1D + IFR 735
practice 3001

Figura 2. Numadrul chestionarelor valide completate in anul universitar 2014/2015, semestrul .



Cele mai multe unitdti didactice au fost evaluate la Facultatea de Geografie (244,
conduse de 139 de cadre didactice), Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (191,
sustinute de 199 de cadre didactice) si Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
(158, sustinute de 185 de cadre didactice) (Tabelul 1).

Numarul mediu de chestionare valide/unitate didactica evaluata la nivelul UBB este,
n semestrul 1 2014/2015, de 4.70. Cele mai ridicate valori ale acestui raport au fost inregistrate
de catre Facultatea de Drept (15.76), Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (11.05) si
Facultatea de Teologie Romano-Catolica (6.33). Desi numarul chestionarelor valide completate
precum si al unitatilor didactice evaluate a fost mai scazut in semestrul I 2014/2015 decét in
acelasi semestru al anului academic anterior, procentul chestionarelor valide este mai mare
(97% acest an fata de 92.6% anul precedent) precum si raportul numar mediu de chestionare
valide/unitate didactica evaluata (4.70 acest an fata de 4.00 anul precedent).

Cele mai multe chestionare au fost completate de catre studentii Facultatii de Drept
(2226, adica 28% din totalul chestionarelor completate), ai Facultatii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei (2143, reprezentand 27% din total) si ai Facultatii de Geografie (1010, adica 12.7%).

Este remarcabil faptul ca cei 158 de studenti de nivel licentd ai Facultatii de Teologie
Romano-catolica au completat 471 de chestionare valide, inregistrand astfel in mod categoric
cel mai mare numir de chestionare completate/student. In cazul Facultitii de Drept, cei 2012
studenti de nivel licentd (invdtdmant cu frecventd si la distantd) au completat 2139 de
chestionare valide; la Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, nivel licenta, cei 3839 de
studenti au completat 2046 chestionare valide iar cei 1746 de studenti de la Facultatea de
Geografie, nivel licenta, 776. Distributia pe facultati a numarului de chestionare de evaluare
completate, respectiv valide este redatd in Tabelul 2 si Tabelul 3.



Tabelul 1. Distributia pe facultati a numarului de cursuri, seminarii, lucrari practice, discipline si cadre didactice evaluate Tn anul universitar 2014-2015, semestrul |

Tnvitamant cu frecventa

Tnvatidmant cu frecventa

Tnvitamant la distant3

redusa Total
N Facultatea Cursuri Seminarii/lucrari Discipline Discipline | Cadre .
ke _| ot oot o | it | oo
Licenta | Master | Licenta | Master Licenta | Master Licenta
1 Facultatea de Matematica si Informatica 36 7 29 5 85 0 0 0 0 0 7 85
2 Facultatea de Fizica 8 2 4 0 13 0 0 0 0 0 14 13
3 Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 31 22 15 16 73 0 0 0 0 0 84 73
4 Facultatea de Biologie si Geologie 50 12 37 9 78 0 0 0 0 0 108 78
5 Facultatea de Geografie 92 36 78 32 133 0 4 4 2 2 244 139
6 Facultatea de Drept 29 18 47 11 62 0 0 0 32 32 137 94
7 ;afac:(letsltsf de Stiinte Economice si Gestiunea 48 31 49 14 160 0 0 0 16 o5 158 185
Facultatea de Business 26 4 27 8 43 0 0 0 0 0 65 43
Facultatea de Istorie si Filosofie 35 5 20 61 0 0 0 0 0 60 61
10 EZE‘i'at;:a de Psihologie si Stiinte ale 54 32 42 10 151 0 0 0 53 48 191 199
11 | Facultatea de Studii Europene 13 6 16 5 31 0 0 0 0 0 40 31
12 gfgf;tg(’;(:ui?étriiiinte Politice, Administrative 57 14 49 0 99 0 0 0 7 7 127 106
13 | Facultatea de Litere 60 3 24 4 79 0 0 0 0 0 91 79
14 | Facultatea de Educatie Fizica si Sport 24 12 31 6 56 0 0 0 0 0 73 56
15 | Facultatea de Teologie Ortodoxa 1 0 1 4 0 0 0 0 0 4 4
16 | Facultatea de Teologie Greco-catolica 16 10 0 19 0 0 0 0 0 27 19
17 | Facultatea de Teologie Reformata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Facultatea de Teologie Romano-catolica 35 12 28 7 30 0 0 0 0 0 82 30
19 | Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 7 3 0 15 0 0 0 6 5 21 20
20 | Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 22 10 0 30 0 0 0 0 0 39 30
21 | Facultatea de Teatru si Televiziune 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 644 232 518 128 1222 0 4 4 116 119 1642 1345
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Tabelul 2. Distributia pe facultati a numarului de chestionare de evaluare completate, respectiv valide — invatamant cu frecventa, 2014-2015, semestrul |

NI Curs Seminar/lucrari practice Total
crt. Facultatea Licenta Master Licenta Master
Completate | Valide | Completate | Valide | Completate Valide Completate | Valide | Completate | Valide
1 | Facultatea de Matematica si Informatica 128 121 9 8 75 74 8 7 220 210
2 | Facultatea de Fizica 8 8 2 2 4 4 0 0 14 14
3 | Facultatea de Chimie si Inginerie Chimicd 68 67 27 26 29 29 17 15 141 137
4 | Facultatea de Biologie si Geologie 136 125 18 17 84 83 13 13 251 238
5 | Facultatea de Geografie 517 455 81 80 343 320 62 61 1003 916
6 | Facultatea de Drept 1121 1110 52 52 836 828 16 16 2025 2006
7 Z?:;‘:r"’l‘ltjf de 3tiinte Economice si Gestiunea 257 252 45 42 230 228 24 21 556 543
Facultatea de Business 39 35 4 4 37 34 8 8 88 81
Facultatea de Istorie si Filosofie 52 48 5 5 34 33 0 91 86
10 EZZ”C':?:"‘ de Psihologie i Stiinte ale 793 778 49 48 786 782 18 17 1646 1625
11 | Facultatea de Studii Europene 16 16 7 6 18 18 5 5 46 45
12 E?:;Jeltgéﬁuﬁcitriiiinte Politice, Administrative 97 95 o5 2 74 71 0 0 196 190
13 | Facultatea de Litere 123 118 4 4 34 32 4 4 165 158
14 | Facultatea de Educatie Fizica si Sport 63 62 14 14 56 53 6 6 139 135
15 | Facultatea de Teologie Ortodoxa 1 1 3 3 0 0 1 1 5 5
16 | Facultatea de Teologie Greco-catolica 18 17 4 4 12 12 0 0 34 33
17 | Facultatea de Teologie Reformata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Facultatea de Teologie Romano-catolica 279 276 28 26 197 195 23 22 527 519
19 | Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 8 6 3 3 5 5 0 0 16 14
20 | Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 24 16 10 10 7 4 0 0 41 30
21 | Facultatea de Teatru si Televiziune 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3748 3606 390 378 2861 2805 205 196 7204 6985
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Tabelul 3. Distributia pe facultati a numarului de chestionare de evaluare completate, respectiv valide — invatamant cu frecventa redusa si invatamant la distanta
2014/2015, semestrul |

Tnvatamant cu frecventa redusa

Tnvatdmant la distant3

Nr. Total
crt. Facultatea Licenta Master Licenta
Completate Valide Completate Valide Completate Valide Completate Valide
1 | Facultatea de Matematica si Informatica 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | Facultatea de Fizica 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 0 0 0 0 0 0 0 0
4 | Facultatea de Biologie si Geologie 0 0 0 0 0 0 0 0
5 | Facultatea de Geografie 0 0 4 4 2 1 6 5
6 | Facultatea de Drept 0 0 0 0 201 201 201 201
7 Z?cggétrz:;cs:a de Stiinte Economice si Gestiunea 0 0 0 0 31 31 31 31
Facultatea de Business 0 0 0 0 0 0 0 0
Facultatea de Istorie si Filosofie 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 0 0 0 0 497 486 497 486
11 | Facultatea de Studii Europene 0 0 0 0 0 0 0 0
12 ;a:lélc’ii’](iiiigr?itiinte Politice, Administrative si 0 0 0 0 13 6 13 6
13 | Facultatea de Litere 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | Facultatea de Educatie Fizica si Sport 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Facultatea de Teologie Ortodoxa 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Facultatea de Teologie Greco-catolica 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Facultatea de Teologie Reformata 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Facultatea de Teologie Romano-catolica 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 0 0 0 0 6 6 6 6
20 | Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Facultatea de Teatru si Televiziune 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 4 4 750 731 754 735
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Valoarea mediilor obtinute pentru cele cinci dimensiuni vizate prin chestionar (Figura
3) in evaluarea cursurilor este peste 4, exceptdnd Calitatea evaluarii (3.92) si Dezvoltarea
studentilor (3.95) la nivel licentd. Scorurile acordate de catre studentii de nivel master sunt, in
general, mai ridicate decat cele obtinute la nivel licenta. De asemenea, mediile rezultate in cazul
seminariilor/lucrarilor practice sunt mai mari decat cele obtinute pentru evaluarea cursurilor, au
valori egale sau peste 4.00. Cea mai semnificativa diferentd, din acest punct de vedere, se
inregistreaza la nivel master pentru dimensiunile: Calitatea evaluarii la nivel licenta ( 3.99 la
curs si 4.09 la seminar/lucrari practice) si Evaluarea globala la nivel master (4.19 la curs si 4.41
la seminar/lucrari practice).

La nivel licentd, cele mai ridicate scoruri, atdt in evaluarea cursului cat si
seminariilor/lucrarilor practice au fost obtinute pentru Organizare si pregatire (4.25 la curs si
4.23 la seminar/lucrari practice) iar la nivel master, pentru Claritatea prezentarii (4.24 la curs si
4.44 la seminar/lucrari practice).

4.44 4.44 4.41
4.37
4.25 4.31 4.29

4.23 4.23 418 4.24 7 418

4.17 413 4. 0 4.17 4.1
4.08 4.09 4.07 4.00 4.07
3.92 3.95 m Curs
Seminarii/lucrari
practice

Licenta Master|L|centa Master|Llcenta Master|Llcenta| Master|Llcenta Master|Llcenta Master

Organlzarea SI Claritatea Relationarea cu Calitatea Dezvoltarea |Evaluare globala
pregatirea prezentarii studentii evaluarii studentilor

Figura 3. Media obtinuta la nivelul UBB pentru fiecare dintre cele cinci dimensiuni vizate prin
chestionarele de evaluare a cursurilor si seminariilor/lucrarilor practice precum si pentru evaluarea
globald a acestora, 2014/2015, semestrul |

Mediile obtinute, la nivelul UBB, pentru fiecare dintre cele cinci aspecte vizate prin
chestionarul adresat studentilor inscrisi la invatamant cu frecventd redusa si la distanta (Figura
4) au valori peste 4.00, cea mai mare valoare fiind obtinuta pentru Activitatea didactica directa
(fata in fata) - 4.48. La nivel master nu au fost realizate evaluari decat la Facultatea de
Geografie Tnsd numarul chestionarelor completate a fost mai mic de 5.

Evaluare globala
Dezvoltarea studentilor
Calitatea evaluarii 4.46
Resursele pentru invatare

Interactiunea student-tutore (in spatiul virtual)

Activitatea didactica directa (fata in fata) 4.48

Figura 4. Media obtinutd la nivelul UBB pentru fiecare dintre cele cinci aspecte vizate prin chestionarele
de evaluare a disciplinelor precum si pentru evaluarea globald a acestora, 2014/2015,semestrul |
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Evaluarea cursurilor. Rezultatele obtinute pentru evaluarea cursurilor sunt distribuite la nivelul
facultatilor astfel (Tabelul 4):

>

>

>

Evaluarea globala

Nivel licenta: valori in intervalul 3.86 si 4.74, mediana 4.13; 8 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 4.18 (valoarea pentru intreaga universitate) iar a inregistrat o
valoare peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica
(4.74), Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.47) si Facultatea de Drept (4.42).

Nivel master: valori intre 3.6 si 4.57, mediana 4.28; 8 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.19 (valoarea pentru intreaga universitate) iar 2 dintre acestea au inregistrat valori
egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Educatie Fizica si
Sport (4.57), Facultatea de Drept (4.55), Facultatea de Geografie (4.49) si Facultatea de
Biologie si Geologie (4.47).

Organizarea si pregatirea cursului

Nivel licentd: valori n intervalul 3.94 si 4.67, mediana 4.22; 8 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii peste 4.25 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar una dintre acestea,
peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.67),
Facultatea de Drept (4.51) si Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.41).

Nivel master: valori intre 3.67 si 4.63, mediana 4.32; 8 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.23 (valoarea pentru intreaga universitate) iar 4 dintre acestea au inregistrat valori
egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Drept (4.63),
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.57) si Facultatea de Studii Europene (4.52).

Claritatea prezentarii

Nivel licenta: valori in intervalul 3.67 si 4.66, mediana 4.16; 9 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii peste 4.17 (valoarea pentru intreaga universitate) iar doua dintre acestea, peste
4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.66),
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.37) si Facultatea de Drept (4.37) si Facultatea
de Sociologie si Asistenta Sociala (4.35).

Nivel master: valori intre 3.60 si 4.68, mediana 4.35; 8 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.24 (valoarea pentru Tntreaga universitate) iar doua dintre acestea au inregistrat
valori egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Educatie
Fizica si Sport (4.68), Facultatea de Biologie si Geologie (4.59) si Facultatea de Teologie
Greco-catolica (4.54).

Relationarea cu studentii

Nivel licenta: valori in intervalul 3.51 si 4.67, mediana 4.10; 10 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 4.04 (valoarea pentru intreaga universitate) iar una dintre acestea,
peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.67),
Facultatea de Educati Fizica si Sport (4.38) si Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
(4.29).

Nivel master: valori intre 3.67 si 4.67, mediana 4.25; 9 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.19 (valoarea pentru intreaga universitate) iar doua dintre acestea au inregistrat
valori egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Biologie si
Geologie (4.67), Facultatea de Drept (4.52), Facultatea de Studii Europene (4.52) si Facultatea
de Educati Fizica si Sport (4.48).
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> Calitatea evaluarii

Nivel licenta: valori in intervalul 3.40 si 4.68, mediana 3.93; 11 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 3.92 (valoarea pentru intreaga universitate) iar una dintre acestea,
peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.68),
Facultatea de Educati Fizica si Sport (4.36), Facultatea de Fizica (4.25) si Facultatea de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.25).

Nivel master: valori intre 3.50 si 4.61, mediana 4.12; 7 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.07 (valoarea pentru intreaga universitate) iar doua dintre acestea au nregistrat
valori egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea Biologie si
Geologie (4.61), Facultatea de Teologie Greco-catolica (4.38) si Facultatea de Geografie (4.35).

Dezvoltarea studentilor

Nivel licentd: valori n intervalul 3.39 si 4.69, mediana 3.98; 9 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 3.95 (valoarea pentru intreaga universitate) iar una dintre acestea,
peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.69),
Facultatea de Drept (4.31), Facultatea de Teologie Greco-catolica (4.24) si Facultatea de
Educatie Fizica si Sport (4.21).

Nivel master: valori intre 3.50 si 4.46, mediana 4.17; 7 din cele 19 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.07 (valoarea pentru intreaga universitate); cele mai ridicate medii apar pentru
Facultatea de Drept (4.46), facultatea de Studii Europene (4.43) si Facultatea de Biologie si
Geologie (4.42).
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Tabelul 4. Mediile obtinute pentru itemii globali si pentru fiecare dintre cele cinci dimensiuni vizate prin chestionarul de evaluare a cursurilor — invatamant cu

frecventa, 2014/2015, semestrul |

EVALUARE CURS prggég;:;ZaZEfsiilui r::rI::::tt;:i ReI::Eil:Jdn:r:‘;? cu Calitatea evaluarii 2::;::;:23 Evaluare globala
Facultates Itemii1-3 Itemii4 -9 Itemii 10 - 12 Itemii 13 -14 Itemii 15 - 18 Itemii 19- 20
Licenta Master Licenta Master Licenta Master | Licenta Master Licenta Master Licenta Master
Facultatea de Matematica si Informatica 3,94 4,04 3,67 3,65 3,67 3,74 3,40 3,83 3,39 3,69 3,86 3,83
Facultatea de Fizica 4,42 X 4,19 X 4,13 X 4,25 X 4,19 X 4,00 X
Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 3,98 4,47 3,75 4,37 3,51 4,23 3,48 4,06 3,52 4,03 3,91 4,31
Facultatea de Biologie si Geologie 3,98 4,54 3,94 4,59 3,71 4,67 3,63 4,61 3,73 4,42 3,90 4,47
Facultatea de Geografie 4,21 4,48 4,20 4,47 4,11 4,37 4,09 4,35 4,03 4,34 4,22 4,49
Facultatea de Drept 451 4,63 4,37 4,39 4,23 4,52 4,01 4,17 4,31 4,46 4,42 4,55
Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor 4,16 4,31 4,10 4,19 3,92 4,07 3,76 3,97 3,79 3,97 4,13 4,12
Facultatea de Business 4,21 X 4,12 X 4,09 X 4,01 X 4,04 X 4,18 X
Facultatea de Istorie si Filosofie 4,14 3,67 4,01 3,60 3,96 3,67 3,69 3,60 3,66 3,55 4,12 3,60
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 4,41 4,32 4,37 4,46 4,29 4,27 4,25 4,17 4,18 4,39 441 4,32
Facultatea de Studii Europene 4,08 452 4,07 4,33 3,98 452 3,63 4,50 3,78 4,43 4,06 4,43
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative s1 ale 426 | 379 | 420 | 390 | 418 | 421 | 392 | 370 | 411 | 360 | 436 | 388
Facultatea de Litere 4,23 X 4,04 X 3,86 X 3,68 X 3,76 X 4,11 X
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 4,53 4,57 4,61 4,68 4,38 4,48 4,26 4,50 4,21 4,30 447 457
Facultatea de Teologie Ortodoxa X X X X X X X X X X X X
Facultatea de Teologie Greco-catolica 4,15 4,00 4,07 4,54 4,17 4,33 4,06 4,38 4,24 4,31 4,28 4,25
Facultatea de Teologie Reformata - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Romano-catolicd 4,67 3,85 4,66 3,99 4,67 3,89 4,68 3,70 4,69 3,95 4,74 4,04
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 4,33 X 4,35 X 3,67 X 3,88 X 3,63 X 4,13 X
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 4,28 4.07 4,22 4,07 4,15 3,73 3,94 3,50 3,92 3,50 3,94 3,85
Facultatea de Teatru si Film - - - - - - - - - - -
Media 4.25 4.23 4.17 4.24 4.04 4.19 3.92 4.07 3.95 4.07 4.18 4.19
Note — Nu au fost realizate evaluari.

x La nivelul facultatilor, in tabel nu sunt mentionate valorile obtinute pentru cazurile in care au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.

16




Evaluarea seminariilor/lucrarilor practice. Rezultatele obtinute pentru evaluarea
seminariilor/lucrarilor practice sunt distribuite la nivelul facultatilor astfel (Tabelul 5):
» Evaluarea globala

Nivel licenta: valori in intervalul 3.50 si 4.75, mediana 4.30; 10 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 4.17 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar trei dintre
acestea, au nregistrat valori egale sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru
Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.75), Facultatea de Teologie Greco-catolica (4.63) si
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.58).

Nivel master: valori intre 3.88 si 5.00, mediana 4.46; 4 din cele 12 facultati evaluate au inregistrat
valori mai mari de 4.41 (valoarea medie pentru intreaga universitate) si peste 4.50; cele mai
ridicate medii apar pentru Facultatea de Educatie Fizica si sport (5.00) Facultatea de Drept (4.66),
si Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor (4,63).

» Organizarea si pregitirea seminarului/lucrarilor practice
- Nivel licenta: valori Tn intervalul 3.61 si 4.73, mediana 4.26; 11 din cele 19 facultati evaluate au

obtinut medii peste 4.23 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar 3 dintre acestea, peste
4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.73),
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.57) si Facultatea de Business (4.53).
Nivel master: valori intre 3.86 si 5.00, mediana 4.45; 6 din cele 12 facultati evaluate au obtinut
medii egale sau peste 4.44 (valoarea medie pentru intreaga universitate); cele mai ridicate valori
apar pentru Facultatea de Studii Europene (5.00) si Facultatea de Drept (4.63).

» Claritatea prezentarii

Nivel licenta: valori Tn intervalul 3.50 si 4.73, mediana 4.25; 9 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii peste 4.18 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar 3 dintre acestea, peste
4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica (4.73) si
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.65).

Nivel master: valori intre 3.97 si 5.00, mediana 4.44; 5 din cele 12 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.44 (valoarea medie pentru intreaga universitate); si patru dintre acestea, peste 4.50;
cele mai ridicate valori apar pentru Facultatea de Studii Europene (5.00), Facultatea de Educatie
Fizica si Sport (4.83) si Facultatea de Litere (4.79).

> Relationarea cu studentii

Nivel licenta: valori in intervalul 3.47 si 4.71, mediana 4.24; 10 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 4.13 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar doua dintre
acestea, peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica
(4.71) si Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.63).

Nivel master: valori intre 3.81 si 5.00, mediana 4.37; 5 din cele 12 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.37 (valoarea medie pentru intreaga universitate) si 3 dintre acestea, peste 4.50; cele
mai ridicate valori apar pentru Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.83) si Facultatea de Litere
(4.63).
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Tabelul 5. Mediile obtinute pentru itemii globali si pentru fiecare dintre cele cinci dimensiuni vizate prin chestionarul de evaluare a seminariilor/lucrarilor practice —
invatamant cu frecventa, 2014/2015, semestrul |

Organizarea si

EVALUARE SEMINAR pregitirea Claritatea Relationarea cu Calitatea evaluirii Dezvoltarea Evaluare global3
. a prezentarii studentil studentilor
seminarului
Itemiil—-3 Itemii 4 — 10 Itemii 11 -14 Itemii 15 -16 Itemii 17 - 20 Itemii 21- 22
Licenta | Master | Licenta Master Licenta Master Licenta Master Licenta | Master Licenta Master

Facultatea de Matematici si Informatica 4,13 4,08 3,82 3,98 3,79 3,81 3,74 3,94 3,68 3,59 3,99 3,88
Facultatea de Fizica 4,25 - 3,79 - 3,56 - 4,00 - 3,88 - 3,50 -
Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 3,82 457 3,50 4,40 3,47 4,44 3,47 4,38 3,34 4,28 3,84 4,56
Facultatea de Biologie si Geologie 4,17 4,38 4,12 4,36 3,99 4,54 3,89 4,23 3,97 4,42 4,04 4,19
Facultatea de Geografie 4,26 4,45 4,23 4,45 4,25 4,35 4,19 4,36 4,14 4,46 4,29 4,53
Facultatea de Drept 4,47 4,63 4,40 4,42 4,22 4,39 4,23 4,50 4,30 4,38 4,39 4,66
Faculiatea de Stiinge Economice si Gestiunea | 417 | 458 | 4,08 4,551 3,94 4,32 3,95 4,33 381 | 446 4,11 4,63
Facultatea de Business 4,53 4,25 451 4,05 4,48 3,88 4,42 3,44 4,36 3,91 4,31 3,94
Facultatea de Istorie si Filosofie 4,34 - 4,29 - 4,30 - 4,12 - 4,09 - 4,40 -
::f::':;:fa de Psihologie si tiinte ale 443 | 444 | 444 4,55 4,41 4,29 4,36 4,22 428 | 429 4,47 4,19
Facultatea de Studii Europene 3,61 5,00 3,66 5,00 3,94 5,00 3,53 5,00 3,51 5,00 3,56 5,00
Facultatea.d? ?tiinte Politice, Administrative si 420 ) 427 . 435 ) 426 . 418 ) 430 )
ale Comunicarii
Facultatea de Litere 4,32 4,42 4,28 4,79 4,27 4,63 4,10 4,50 4,23 4,25 4,35 4,38
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 4,57 4,56 4,65 4,83 4,63 4,83 4,43 4,92 4,24 4,33 4,58 5,00
Facultatea de Teologie Ortodoxa X - X - X - X - X - X >
Facultatea de Teologie Greco-catolica 4,38 - 4,31 - 4,33 - 4,38 - 4,42 - 4,63 -
Facultatea de Teologie Reformata - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Romano-catolicd 4,73 3,86 473 3,97 4,71 3,96 472 3,93 471 4,08 4,75 4,00
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 3,73 - 4.00 - 3,80 - 3,90 - 3,40 - 3,60 -
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 4,05 - 4,16 - 3,89 - 3,86 - 3,50 - 3,86 -
Facultatea de Teatru si Film - - - - - - - - - - - -
Media 4.23 4.44 4.18 4.44 4.13 4.37 4.09 4.31 4.00 4.29 4.17 4.41
Note — Nu au fost realizate evaluari.

x La nivelul facultatilor, in tabel nu sunt mentionate valorile obtinute pentru cazurile in care au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.
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Calitatea evaluarii

Nivel licenta: valori in intervalul 3.74 si 4.72, mediana 4.11; 10 din cele 19 facultati evaluate au
obtinut medii egale sau peste 4.09 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar una dintre
acestea, peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica
(4.72) si Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.43).

Nivel master: valori intre 3.44 si 5.00, mediana 4.35; 8 din cele 12 facultati evaluate au obtinut
medii peste 4.31 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar doua dintre acestea, valori egale
sau mai mari de 4.50; cele mai ridicate valori apar pentru Facultatea de Studii Europene (5.00) si
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (4.92).

Dezvoltarea studentilor

Nivel licenta: valori in intervalul 3.40 si 4.71, mediana 4.12; 10 din cele 19 de facultati evaluate
au obtinut medii egale sau peste 4.00 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar una dintre
acestea, peste 4.50; cele mai ridicate medii apar pentru Facultatea de Teologie Romano-catolica
(4.71) si Teologie Greco-catolica (4.42).

Nivel master: valori intre 3.59 si 5.00, mediana 4.31; 6 din cele 12 facultati evaluate au obtinut
medii egale sau peste 4.29 (valoarea medie pentru intreaga universitate) si una dintre acestea,
peste 4.50; cele mai ridicate valori apar pentru Facultatea de Studii Europene (5.00), Facultatea
de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor (4.46) si facultatea de geografie (4.46).

Evaluarea disciplinelor. Singura facultate unde s-au realizat evaluiri ale disciplinelor la nivel

master este cea de Geografie, insd numarul chestionarelor completate a fost sub 5, asemenea cazului
inregistrat la nivel licenta. Valorile privind celelalte 5 facultati sunt obtinute pe baza datelor furnizate
de catre studentii care urmeaza studii la distanta, nivel licenta (Tabelul 6):

>

Evaluarea globala: valori in intervalul 3.04 si 4.64, mediana 4.43; 3 din cele 5 facultati evaluate
au obtinut medii egale sau peste 4.19 (valoarea medie pentru intreaga universitate) si una dintre
acestea, peste 4.50 — Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.64).

Activitatea didactica directa (fata in fatd): valori in intervalul 4.42 si 4.65, mediana 4.50; 5
din cele 5 facultati evaluate au obtinut medii egale sau peste 4.48 (valoarea medie pentru
intreaga universitate) iar doud dintre acestea, valori egale sau peste 4.50 - Facultatea de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.65) si Facultatea de Stiinte Economice si gestiunea
Afacerilor (4.50).

Interactiunea student — tutore (in spatiul virtual): valori Tn intervalul 3.42 si 4.59, mediana
4.35; 4 din cele 5 facultati evaluate au obtinut medii peste 4.23 (valoarea medie pentru intreaga
universitate) iar una dintre acestea, peste 4.50 - Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
(4.59).

Resursele pentru invatare: valori in intervalul 4.31 si 4.62, mediana 4.39; 2 din cele 5 facultati
evaluate au obtinut medii egale sau peste 4.42 (valoarea medie pentru intreaga universitate) iar
una dintre acestea, peste 4.50 - Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (4.62).

Calitatea evaludrii: valori in intervalul 4.29 si 4.67, mediana 4.38; 2 din cele 5 facultati
evaluate au obtinut medii egale sau peste 4.46 (valoarea medie pentru intreaga universitate) si
peste 4.50 — Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald (4.67) si Facultatea de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei (4.63).
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Tabelul 6. Mediile obtinute pentru itemii globali si pentru fiecare dintre cele cinci aspecte vizate prin chestionarul de evaluare a disciplinelor — invatamant cu
frecventa redusa (IFR) si invatamant la distanta (ID), 2014/2015, semestrul |

Activitatea
didactica directa

Interactiunea
student-tutore (in

Resursele pentru

Calitatea evaluarii

Dezvoltarea

Evaluare globala

EVALUARE DISCIPLINA (Fat4 in fat3) spatiul virtual) TS S

ltemiil-8 ltemii 9 - 10 ltemii 11 - 13 ltem 14 ltemii 15-18 Itemii 19- 22
Facultatea Licenta Master | Licenta | Master | Licenta | Master | Licenta | Master | Licenta | Master | Licenta | Master
Facultatea de Geografie X X X X X X X X X X X X
Facultatea de Drept 4,51 4,35 4,31 4,29 4,35 4,37
Facu!tatea de $t||.n§e Economice si 450 4,42 439 432 4.29 443
Gestiunea Afacerilor
Facultatea de Business - - - - - - - - - - - -
Faculta.tej'a de Psihologie si Stiinte ale 4,65 4,59 4,62 463 457 464
Educatiei
Facultatea de Studii Europene - - - - - - - - - - - -
Facu!ta?tea d.e $t|'|n’ge Polltlcg, o 4,42 4.35 436 4,38 4,37 4.46
Administrative si ale Comunicarii
Facultatea de Educatie Fizica si Sport (IFR) - - - - - - - - - - - -
Facylt?tea de Sociologie si Asistenta 433 342 4,44 467 388 304
Sociala
Facultatea de Biologie si Geologie (IFR) - - - - - - - - - - - -
Media 4.48 4.23 4.42 4.46 4.29 4.19

Note - Nu au fost realizate evaluari.

x La nivelul facultatilor, in tabel nu sunt mentionate valorile obtinute pentru cazurile in care au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.
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> Dezvoltarea studentilor: valori in intervalul 3.88 si 4.57, mediana 4.35; 4 din cele 5
facultati evaluate au obtinut medii egale sau peste 4.29 (valoarea medie pentru intreaga
universitate) iar una 4 dintre acestea, peste 4.50 - Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei (4.57).

Aspecte pozitive si mai putin pozitive ale prestatiei didactice

Au fost Tnregistrate 11 situatii in care nu au fost decelate aspecte pozitive/mai putin
pozitive deoarece fie au fost completate mai putin de cinci chestionare valide (8 cazuri) fie toate
mediile obtinute au fost peste 4.50 (3 cazuri).

Tn evaluarea cursurilor la nivel licentd, cele mai frecvente aspecte pozitive mentionate de
catre studenti sunt: 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat si 6. Utilizeaza
exemple apropiate de situatiile reale (ambele vizand dimensiunea Claritatea prezentarii).
Aspectele de care acestia se declarda mai putin multumiti sunt 10. Ne provoaca cu idei si sarcini
de invatare atractive, motivante (dimensiunea Relationarea cu studentii) si 18. Mi-am dezvoltat
abilitatea de a gandi critic (dimensiunea Dezvoltarea studentilor). La nivel master, aspectele
pozitive mai des mentionate in evaluarea cursurilor sunt 3. Subliniaza legaturile care exista intre
diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului (dimensiunea Organizarea si pregatirea
cursului) si 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale (dimensiunea Claritatea
prezentarii). Acesti studenti sunt mai putin multumiti de sarcinile de evaluare.

Aspectele pe care studentii de nivel licenta le considerd in mod mai frecvent ca pozitive
in evaluarea seminariilor/lucrarilor practice, atat la nivel licentd cat ti la master sunt 2.
Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice
(dimensiunea Organizarea si pregatirea seminariilor/lucrarilor practice) si 14. Oferd ajutor
suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari) (dimensiunea Relationarea
cu studentii). Studentii de nivel licenta se declara mai putin multumiti de urmatoarele aspecte in
evaluarea seminariilor/lucrarilor practice: 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic
(dimensiunea Dezvoltarea studentilor) si 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru)
atractive, motivante (dimensiunea Relationarea cu studentii).

La nivel master, alaturi de cele doua mentionate in paragraful anterior, studentii afirma
mai frecvent ca aspecte pozitive urmatoarele: 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale
si 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat (ambele vizand
Claritatea prezentarii). Ei mentioneaza ca fiind mai putin satisfacuti de atractivitatea ideilor si
sarcinilor de invatare precum si de oportunitdtile de a schimba opinii cu ceilalti colegi (ambele
vizand Relationarea cu studentii).

Studentii care urmeaza cursuri la distanta se declard mai frecvent multumiti de faptul ca
exemplele utilizate de catre cadrul didactic sunt apropiate de situatiile reale (dimensiunea
Activitatea didactica directa). Aspectele mentionate ca fiind mai putin satisfacatoare sunt: 16.
Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi si 18. Mi-am
dezvoltat abilitatea de a gandi critic (ambele apartinand dimensiunii Dezvoltarea studentilor).

Datele care ilustreaza toate aceste aspecte pentru fiecare facultate sunt redate in tabelele
care urmeaza.

21



1. FACULTATEA DE MATEMATICA si INFORMATICA

Aspecte pozitive Media
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,07
)ﬁ 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,03
E 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 3,97
% Aspecte mai putin pozitive Media
10. Ne provoaci cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,23
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline Tn situatii noi. 3,27
% 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,34
(%)
% Aspecte pozitive Media
© 12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,22
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 411
o
|LI_J 3. Subliniaza legaturile care exista ntre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4
)
<§‘: Aspecte mai putin pozitive Media
7. Pune ntrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 3,22
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,44
5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 3,44
Aspecte pozitive Media
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,25
14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,24
3. Subliniaza legaturile care exista intre temele dezbatute la seminar/lucrari practice si, respectiv, 408
= | cele de la curs. :
é Aspecte mai putin pozitive Media
H L]
E — | 11. Prezinta idei si sarcini de invitare (lucru) atractive, motivante. 341
% 10. Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite in cadrul seminarului/lucrarilor 3.49
gi practice. '
=, 8. Am 1nvatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline 1n situatii noi. 3,52
<
5 Aspecte pozitive Media
=
= 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,38
o
o
ﬁ 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,25
4
E E 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecdrui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,25
=
7 « .
<§‘: Aspecte mai putin pozitive Media
13. Ne ofera oportunititi pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 395
grupuri). '
17. Am dobéndit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 3,5
9. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,5
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2. FACULTATEA DE FIZICA

Aspecte pozitive Media
3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,62
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 4,5
,< | 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,5
= .
% Aspecte mai putin pozitive Media
r | €
2 — | 20. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 3,88
a4
8 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 388
prezentari video si altele). ’
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,88
o
g
2 Datele sunt insuficiente. Au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.
=
Aspecte pozitive Media
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,5
=
< 3. Subliniaza legaturile care exista Intre temele dezbatute la seminar/lucrari practice si, respectiv, 495
5 < cele de la curs. ’
§ 5 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,25
- O Aspecte mai putin pozitive Media
)i =~ To. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului discutat. 3,25
5 13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 395
3 grupuri). )
= 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 3,5
==
=2
<
g |
> |
= cz Nu au fost realizate evaluiri
]
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3. FACULTATEA DE CHIMIE si INGINERIE CHIMICA

Aspecte pozitive Media
3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,13
)ﬁ 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,01
E 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 3,94
% Aspecte mai putin pozitive Media
10. Ne provoaci cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,25
o 11. Ne incurajeaza sa participam activ la orele de curs (sa ne exprimam opiniile, sa punem 337
7 intrebari). '
% 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,4
© Aspecte pozitive Media
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,56
o 3. Subliniaza legaturile care exista Intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,56
L
£5 | 5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,48
<
= Aspecte mai putin pozitive Media
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,85
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,89
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3,96
Aspecte pozitive Media
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 3,9
. 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 3,9
L;) ;‘: 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 3,83
Q é Aspecte mai putin pozitive Media
E = | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,03
=~
’é 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 3,17
Q
3 13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 3,28
= Aspecte pozitive Media
i 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,65
z . 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,59
= w | 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,59
= = . . . -
7 2 Aspecte mai putin pozitive Media
= | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,06
19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,29
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 429

si tabla, prezentari ppt, prezentéri video, audio, s.a.).
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4. FACULTATEA DE BIOLOGIE SI GEOLOGIE

Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,05
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4
’E» 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 3,99
) Aspecte mai putin pozitive Media
— | 10. Ne provoaci cu idei si sarcini de invitare atractive, motivante. 3,43
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,63
% 13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3,63
a4 Aspecte pozitive Media
O 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 478
prezentdri video si altele). ’
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,78
ﬁ 11. Ne incurajeaza sa participam activ la orele de curs (sa ne exprimam opiniile, sd punem 472
5 | intrebari). ’
<§E Aspecte mai putin pozitive Media
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,33
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,39
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,39
Aspecte pozitive Media
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,29
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 494
< | _si tabla, prezentari ppt, prezentari video, audio, s.a.). '
= E 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,24
2 |
O - Aspecte mai putin pozitive Media
g 13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucrdm pe 3,79
= 16. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,88
<
5 15. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3,9
=)
- Aspecte pozitive Media
o
E 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,77
§ 12. Ne incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile, sa punem intrebari). 4,69
o
& | 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,54
w)
<§f Aspecte mai putin pozitive Media
5. Ofera explicatii clare si pe intelesul nostru. 4
22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,15
21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,23
od @
L ]
e & Nu au fost realizate evaluiri.
o | S
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5. FACULTATEA DE GEOGRAFIE

Aspecte pozitive Media
1.Prezinta clar obiectivele si tematica disciplinei. 5
< 2. Formuleaza cu claritate responsabilitatile noastre. 5
[E“ 3. Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 5
LU . 0 o . -
®) Aspecte mai putin pozitive Media
—
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,5
T 22. Calitatea resurselor pentru invatare a fost: 4
é 7. Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4
3 Aspecte pozitive Media
3. Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 5
o 4. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 5
| 7. Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 5
< Aspecte mai putin pozitive Media
= 13 Acopera nevoile de informatie Tn raport cu obiectivele disciplinei . 4,25
21. Activitatea tutoriala a fost: 4,25
5. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,25
Aspecte pozitive Media
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,31
< 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,3
8 ; 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,28
= &5 Aspecte mai putin pozitive Media
% = | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,06
EE 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,14
o
,E:‘ 9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului discutat. 4,14
& — -
% Aspecte pozitive Media
- 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,55
= 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,52
% o | 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,52
z | — - .
3 5 Aspecte mai putin pozitive Media
7 = 12. Ne incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile, si punem intrebari). 4,31
13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 4,32
11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 4,34
<
= |
o . . .
= % Date insuficiente. Au fost completate mai putin de 5 chestionare.
O
) =
- —
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6. FACULTATEA DE DREPT

Observatii: Facultatea de Drept a utilizat propria aplicatie pentru evaluare a cursurilor de catre studenti, diferita de

Academiclnfo, dar s-au folosit aceleasi chestionare de evaluare.

Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,67
4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,59
)ﬁ 3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,55
;.% Aspecte mai putin pozitive Media
% 8. Folose§te.mater.iale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 370
prezentari video si altele). '
= 14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,97
(:,3) 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de Invatare atractive, motivante. 4,01
% Aspecte pozitive Media
© 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,71
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,71
E 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,71
2 Aspecte mai putin pozitive Media
= [s. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 3.44
nrezentari video si altele).
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 4,08
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajutd sa intelegem cunostintele. 4,27
Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,59
7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,56
= );E» 12. Ne incurajeaza sa participadm activ la ore (sd ne exprimam opiniile, s punem intrebari). 4,50
L;) é Aspecte mai putin pozitive Media
&t) - 8'. Foloseste mater‘iale care usuregze“} in;elege‘rea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 383
5 si tabla, prezentari ppt, prezentari video, audio, s.a.). '
= 13. Ne ofera oportunititi pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucrdm pe grupuri). 3,84
’é 11) Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 4,04
% Aspecte pozitive Media
= 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,75
E 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucréri practice . 4,69
<Zﬂ o 5. Ofera explicatii clare si pe intelesul nostru. 4,6
= 5 Aspecte mai putin pozitive Media
= <§‘: 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 363
si tabla, prezentari ppt, prezentdri video, audio, s.a.). '
10. P_recizeazé utilitatea practica a cunostintelor dobandite in cadrul seminarului/lucrérilor 419
practice. ’
11. Prezinta idei si sarcini de Invatare (lucru) atractive, motivante. 4,19
Aspecte pozitive Media
1. Prezintd clar obiectivele si tematica disciplinei. 4,60
E ,ﬁ 4. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,59
) LZQ 7. Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 455
a E Aspecte mai putin pozitive Media
22. Calitatea resurselor pentru invatare a fost: 421
18 Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,23
16 Am invitat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline n situatii noi. 4,24
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7. FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE si GESTIUNEA AFACERILOR

Aspecte pozitive Media
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,19
,« | 4. Subliniazd ideile importante ale continutului predat. 4,19
E“ 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,21
5 Aspecte mai putin pozitive Media
- 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,75
o 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,69
é 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,68
3 Aspecte pozitive Media
4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,42
o | 3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,38
',J_J 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 4,33
2 Aspecte mai putin pozitive Media
= 15. Am dobéandit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 3,87
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,89
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3,96
Aspecte pozitive Media
14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,24
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,21
;ﬁ 4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 4,18
§ 4 Aspecte mai putin pozitive Media
5 % 13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 3,63
= arupuri) — —
o 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,66
5 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 3,73
g Aspecte pozitive Media
= 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,75
i 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,62
2 = 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,58
5 5 Aspecte mai putin pozitive Media
i = | 15. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuti sa intelegem cunostintele. 4,17
13. Ne_ Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 421
grupuri). :
11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 4,21
Aspecte pozitive Media
2. Formuleaza cu claritate responsabilitatile noastre. 4,61
» < | 3 Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 4,61
= E 7. Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,55
g" Qij Aspecte mai putin pozitive Media
- — | 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,26
22. Calitatea resurselor pentru invatare a fost: 4,29
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4,29
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8. FACULTATEA DE BUSINESS

Aspecte pozitive Media
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,41
- 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,31
[E 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 4,26
_ ) Aspecte mai putin pozitive Media
o 3 —— — - -
2 — 110.Ne provoaca cu idei si sarcini de invitare atractive, motivante. 3,74
% 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,92
@)
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,97
o
L
5 Date insuficiente. Au fost completate mai putin de S chestionare.
p
Aspecte pozitive Media
14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,68
4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 4,57
E 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,57
- K Aspecte mai putin pozitive Media
O 3 | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,14
S 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,22
g 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 4,32
=z N _
)é Aspecte pozitive Media
Q - - A T = . - .
3 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,75
= 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,38
o
=2 . S . . L
<Zn x 4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 4,25
= [
5 2 Aspecte mai putin pozitive Media
7 =
16. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,12
11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 3,25
13. Ne ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 338
grupuri). ,
<q
£ |2
= % Nu au fost realizate evaluari.
o | £
- —
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9. FACULTATEA DE ISTORIE SI FILOSOFIE

Aspecte pozitive Media
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,27
< 3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,19
[E“ 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,17
& .
O Aspecte mai putin pozitive Media
— - — — -
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,56
— 14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,62
a4
7 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,65
a4 .. .
8 Aspecte pozitive Media
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 3,8
o 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 3,8
,“_J 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 3,8
2 Aspecte mai putin pozitive Media
= 9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului predat. 34
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 34
5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 34
Aspecte pozitive Media
8 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,53
o
S p 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,47
< | & . . . . .
gi E 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 4,41
o]
= o Aspecte mai putin pozitive Media
é — 10. Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite in cadrul seminarului/lucrarilor 3,97
8 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,03
= 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,06
z
@
|
5 ) Nu au fost realizare evaluiri.
2 |3
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10. FACULTATEA DE PSIHOLOGIE si STIINTE ALE EDUCATIEI

Aspecte pozitive Media
20. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,46
< 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,43
E“ 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,4
m . 0 o . -
©) Aspecte mai putin pozitive Media
— - — — -
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,14
% 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,18
%) 16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4,18
@) Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,57
. 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentéri ppt, 455
i | prezentari video si altele). '
£ | 3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,49
<§E Aspecte mai putin pozitive Media
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 4,06
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 4,16
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 4,08
Aspecte pozitive Media
22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,51
5. Ofera explicatii clare si pe intelesul nostru. 4,47
5 g 13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 447
= 5 grupuri). ;
< ) Aspecte mai putin pozitive Media
g — | 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,25
=, 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,27
<
5 18. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4,29
= Aspecte pozitive Media
= 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 472
~ si tabla, prezentari ppt, prezentri video, audio, s.a.). '
<Zﬂ o | 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,67
E |"'_J 17. Am dobéndit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 4,61
= 2 Aspecte mai putin pozitive Media
@ = | 13. Ne Oferi oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 406
grupuri). '
21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,06
19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,06
Aspecte pozitive Media
4. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,68
3. Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 4,67
E )é» 7. Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,67
o
B E—l) Aspecte mai putin pozitive Media
o) = - - .
- — | 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,54
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,55
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline 1n situatii noi. 4,58
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11. FACULTATEA DE STUDII EUROPENE

Aspecte pozitive Media
11. Ne incurajeaza sa participam activ la orele de curs (sa ne exprimam opiniile, sa punem 4,44
< | 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,38
;‘ 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,19
E:) Aspecte mai putin pozitive Media
- 14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,56
T 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invitare atractive, motivante. 3,62
é 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,62
8 Aspecte pozitive Media
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 4,71
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,71
E 13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 4,57
‘g Aspecte mai putin pozitive Media
= 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 4,14
7. Pune intfebéri pehtr-u >a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 4,29
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,29
Aspecte pozitive Media
12. Ne incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile, si punem intrebari). 4,11
13. Ne Ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 4,06
Lj ;ﬁ 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 3,94
;) é _ - Aspecte. mai putin pozitive . Media
4 = | 15. Utilizeazd sarcini de evaluare care ne ajutd sa intelegem cunostintele. 3,28
E 8 Foloseste mate.riale care ugurqaz_é in;eleggrea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 333
>§ si tabla, prezentari ppt, prezentari video, audio, s.a.). !
% 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,38
E Aspecte pozitive Media
Z
B
s Toate mediile obtinute au valoarea 5,00.
’ﬁ,
a % Nu au fost realizate evaluari.
—

32




12. FACULTATEA DE STIINTE POLITICE, ADMINISTRATIVE si ALE COMUNICARII

Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,47
5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,43
’ﬁn 20. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,39
é Aspecte mai putin pozitive Media
S | 13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuti sa intelegem cunostintele. 3,89
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,96
@ S S . :
2 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 4,04
ad
8 Aspecte pozitive Media
12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,32
11. Ne incurajeaza sa participam activ la orele de curs (sa ne exprimam opiniile, sa punem 4,28
o T - T
Ly 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,24
2 Aspecte mai putin pozitive Media
= |s. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 36
prezentari video si altele). '
15. Am dobéndit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 3,6
2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 3,6
Aspecte pozitive Media
gj 12. Ne incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile, sa punem intrebari). 4,45
5 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,39
<
g ; 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,38
84
E O Aspecte mai putin pozitive Media
5 — 18. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline 1n situatii noi. 4,16
3 17. Am dobéndit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 4,16
= 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,18
L]
z
o
-
= 2 Nu au fost realizate evaluiri.
ZI =
Aspecte pozitive Media
4. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,46
x| < 5. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,46
L ; 6. Ne provoaca cu idei si sarcini de invitare (lucru) atractive, motivante. 4,46
a L:]) Aspecte mai putin pozitive Media
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline Tn situatii noi. 4,31
10. Ne ajuta in rezolvarea problemelor curente ale disciplinei, inclusiv prin dialog la distanta. 4,31
2. Formuleaza cu claritate responsabilitatile noastre. 431
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13. FACULTATEA DE LITERE

Aspecte pozitive Media
4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,29
- 3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,25
[E 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,25
= ) Aspecte mai putin pozitive Media
2 ~ | 10. Ne provoaci cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,59
N p ) !
o
8 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,66
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,67
o
v
2 Date insuficiente. Au fost completate mai putin de 5 chestionare.
=
Aspecte pozitive Media
12. Ne incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile, sa punem intrebari). 4,5
. 1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,41
) ;‘1 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,38
S 5 Aspecte mai putin pozitive Media
&)
g T | 15. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuti si intelegem cunostintele. 4,03
= 10. Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite in cadrul seminarului/lucrarilor 4,09
<
5 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,12
=
= Aspecte pozitive Media
:?‘ 4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 5
< 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 5
Z 5 [s Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 5
5 ('7) si tabla, prezentari ppt, prezentari video, audio, s.a.).
x é Aspecte mai putin pozitive Media
18. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline 1n situatii noi. 4
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4
11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 4,25
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14. FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Aspecte pozitive Media
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 4,78
5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,71
’E» 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,68
5 Aspecte mai putin pozitive Media
— | 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,08
% 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,14
% 16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4,17
O Aspecte pozitive Media
5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,86
o | 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,79
E 4. Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 4,71
< Aspecte mai putin pozitive Media
= [ 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,93
10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 4,14
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 4,29
Aspecte pozitive Media
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 473
. si tabla, prezentari ppt, prezentari video, audio, s.a.). '
S | .« |5 Ofera explicatii clare si pe intelesul nostru. 4,71
B ; 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,7
g (f) Aspecte mai putin pozitive Media
= — | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,04
é 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,12
8 18. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4,32
-
= Aspecte pozitive Media
=~ 4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 5
ot o | 6. Utilizeazd exemple apropiate de situatiile reale. 5
Z {
E & [ 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 5
& 2 Aspecte mai putin pozitive Media
= | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,67
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 4,5
9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului discutat. 4,5
<
o =
L &) Nu au fost realizate evaluari.
= O
3
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15. FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXA

<
[—u
& Date insuficiente. Au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.
= O
x =
(%]
5
2 Date insuficiente. Au fost completate mai putin de S chestionare valide.
=
=5 % Date insuficiente. Au fost completate mai putin de S chestionare valide.
s | 5
g |-
S
53 | E
°o 2 Nu au fost realizate evaluari.
2| s
16. FACULTATEA DE TEOLOGIE GRECO-CATOLICA
Aspecte pozitive Media
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,33
- 20. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,33
; 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 4,28
5 Aspecte mai putin pozitive Media
= | 4. Subliniazi ideile importante ale continutului predat. 4
_ 14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 4,06
o
2 13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 4,06
% Aspecte pozitive Media
© 5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,75
. 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 4,75
|LI_J 3. Subliniaza legaturile care exista Tntre diferitele teme predate in cadrul disciplinei/cursului. 4,5
2 Aspecte mai putin pozitive Media
= | 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 3,75
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 3,75
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in situatii noi. 4
Aspecte pozitive Media
_Ej) 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,67
5 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 4,58
§ >;: 3. Subliniaza legaturile care exista intre temele dezbatute la seminar/lucrari practice si, respectiv, 4,58
E 5 Aspecte mai putin pozitive Media
O
’é 3 | 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate) /lucrari practice . 4,08
8 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,17
- 13. Ne Oferd oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi (de ex. lucram pe 417
E grupuri). ‘
<
z | i
S | B
5 9 Nu au fost realizate evaluari.
@ | 2
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17. FACULTATEA DE TEOLOGIE REFORMATA

Nu au fost realizate evaluari.

18. FACULTATEA DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA

Aspecte pozitive Media
20. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,75
» 19. Per ansamblu, structura si organizarea acestei discipline a fost: 4,73
;" 12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,71
5:) Aspecte mai putin pozitive Media
—
Nu exista aspecte mai putin pozitive. Toate mediile obtinute sunt peste 4,50.
o
§ Aspecte pozitive Media
3 5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,11
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,11
E 9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului predat. 4,11
<§E Aspecte mai putin pozitive Media
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,68
13. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3,71
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 3,79
Aspecte pozitive Media
10. Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite in cadrul seminarului/lucrarilor 4,75
- ;ﬂ 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 4,75
O 5 22. Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 4,75
b= O . . . -
2 = Aspecte mai putin pozitive Media
E Nu exista aspecte mai putin pozitive. Toate mediile obtinute sunt peste 4,50.
=~
> Aspecte pozitive Media
8 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 4,17
; N 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 4,13
g (“,T)J 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 4,09
E < Aspecte mai putin pozitive Media
= = 3. Subliniaza legaturile care exista intre temele dezbatute la seminar/lucrari practice si, respectiv, 374
cele de la curs. '
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 3,87
1. Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 3,87
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19. FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,75
- 8.F olose.ste-mater.iale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 462
'=. | prezentari video si altele). '
_ E 5. Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 4,5
% % Aspecte mai putin pozitive Media
%) 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 3,38
© 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,5
16. Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline 1n situatii noi. 3,5
i
(Z Date insuficiente. Au fost completate mai putin de 5 chestionare valide.
]
Aspecte pozitive Media
4. Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus discutiei. 44
= < 16. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 4,4
é E 9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului discutat. 4.2
S W 3 Aspecte mai putin pozitive Media
= = = | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,4
§ 2 15. Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem cunostintele. 3.4
2 g 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 3,4
2 Nu au fost realizate evaluari
]
Aspecte pozitive Media
15. Am dobéandit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 4,83
3. Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 4,67
Pj ﬁ 13. Acoperi nevoile de informatie in raport cu obiectivele disciplinei . 4,67
= é Aspecte mai putin pozitive Media
2 — | 20. Prestatia directa ( la intalnirile fata in fata) a cadrului didactic a fost: 2,83
19. Structura si organizarea acestei discipline a fost: 3
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3
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20. FACULTATEA DE STIINTA SI INGINERIA MEDIULUI

Aspecte pozitive Media
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 4,46
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentari ppt, 442
< prezentari video si altele). ‘
E“ 12. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, indrumari). 4,33
0
O .
=3 Aspecte mai putin pozitive Media
— 14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,79
24
7 17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,83
a4
8 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invitare atractive, motivante. 3,92
Aspecte pozitive Media
8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (folii, prezentéri ppt, 44
prezentiri video si altele). '
&5 | 7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 4,2
C'T) 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 42
<§E Aspecte mai putin pozitive Media
14. Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 3,2
18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 3,3
17. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3,3
- Aspecte pozitive Media
< 6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 471
S 8. Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat (fise de lucru, flipchart, creta 4,29
é Ez 9. Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului discutat. 4,29
E E—l) Aspecte mai putin pozitive Media
<t 3 | 19. Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest domeniu. 3
é 17. Am dobéandit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei discipline. 3,57
= 21. Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrarilor practice a fost: 3,57
—
% |
Z | E
E 9 Nu au fost realizate evaluari.
m <
7) =

21. FACULTATEA DE TEATRU SI TELEVIZIUNE
nu au fost realizate evaluari

Nu au fost realizate evaluari.
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Concluzii

Tncepand cu semestrul II al anului universitar 2013/2014, alituri de cursurile si
seminariile/lucrarile practice evaluate de catre studentii inscrisi la Tnvatimant cu frecventa, s-a
realizat si evaluarea disciplinelor de catre studentii inscrisi la invatamant cu frecventa redusa si
la distantd. Au fost revizuite cele patru forme de chestionar utilizate anterior (cate doud pentru
evaluarea cursurilor si, respectiv, a seminariilor/lucrarilor practice la nivel licentd si la nivel
master, Tnvatdmant cu frecventd), fiind elaborate doua noi instrumente, unul pentru evaluarea
cursurilor (Anexa I) si unul pentru evaluarea seminariilor (Anexa II), forma instrumentului fiind
aceeasi pentru ambele niveluri de studiu. De asemenea, a fost elaborat un chestionar pentru
evaluarea disciplinei in cazul invatamantului la distanta (Anexa III).

Chestionarele pentru evaluarea cursurilor precum si cele pentru evaluarea
seminariilor/lucrarilor practice vizeaza cinci dimensiuni principale ale predarii eficiente:

1. Organizarea si pregatirea activititii de predare (abilitate exprimata, in principal, prin:
claritatea obiectivelor, organizarea materialului predat, utilizarea eficientd a timpului).

2. Claritatea prezentarii (aceastd competenta se refera la claritatea expunerii din punctul de
vedere al receptorului).

3. Relationarea cu studentii ( se referd la atitudinea si disponibilitatea cadrului didactic in
relatiile cu studentit).

4. Calitatea evaluarii (abilitatea exprimatd, in principal, prin utilizarea unor metode
adecvate de evaluare a cursantilor, corectitudinea evaluarii).

5. Dezvoltarea studentilor (achizitiile dobandite efectiv de studenti prin participare la
curs).

Aspectele activitatii didactice care sunt vizate prin evaluarea disciplinei n cazul
invatamantului cu frecventa redusa si la distanta sunt:

1. Activitatea didactica directa (fata in fata)
Activitatea tutoriala (desfasurata in spatiul virtual)
Calitatea evaluarii
Resursele pentru invatare (suport de curs, suport pentru aplicatii practice, bibliografia
cursului, materiale audio-video, etc.).
5. Dezvoltarea studentilor

Tn semestrul | al anului universitar 2014/2015 au fost evaluate 1642 de unitati didactice -
cursuri si seminarii/lucrari practice la studii cu frecventd, respectiv discipline la studii cu
frecventd redusd si studii la distantd — 1278 la nivel licentd si 364 la nivel master. Numarul
cadrelor didactice evaluate este de 1345, printr-un total de 7958 chestionare, din care 7720
(97%) valide. Evaluarea cursurilor, atat la nivel licenta cat si la nivel master, a fost realizatd in
19 facultati; evaluarea seminariilor/lucrarilor practice la nivel licenta a fost realizatd in 19 de
facultati iar la nivel master, in 12 facultati; evaluarea disciplinelor a fost realizata in 6 facultati.

o

Numadrul cursurilor evaluate de cétre studentii care urmeaza invatamant cu frecventa este
876 (644 la nivel licenta si 232 la nivel master) iar cel al seminariilor/lucrarilor practice, 646
(518 la nivel licenta si 128 la nivel master), sustinute de 1222 cadre didactice. Numarul
disciplinelor evaluate este 120, din care 36 la studii cu frecventa redusa (32 la nivel licenta si 4
la nivel master) si 84 la studii la distanta (toate la nivel licenta) (Figura 1), sustinute de 123 de
cadre didactice (Tabel 1).

Din totalul de 7720 al chestionarelor valide, 90,5% (6985) au fost completate de studentii
care urmeaza studii cu frecventd (6411 de nivel licenta si 574 de nivel master). Studentii care
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urmeaza invatamant la distanta, nivel licenta, au completat 731 de chestionare valide, iar cei care
urmeaza studii cu frecventa redusa, 4. (Figura 2).

Numarul mediu de chestionare valide/unitate didactica evaluata la nivelul UBB este, in
semestrul | 2014/2015, de 4.70. Cele mai ridicate valori ale acestui raport au fost inregistrate de
catre Facultatea de Drept (15.76), Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei (11.05) si
Facultatea de Teologie Romano-catolica (6.33). Desi numarul chestionarelor valide completate
precum si al unitatilor didactice evaluate a fost mai scazut in semestrul 1 2014/2015 decét in
acelasi semestru al anului academic anterior, procentul chestionarelor valide este mai mare (97%
acest an fata de 92.6% anul precedent). De asemenea, raportul numar mediu de chestionare
valide/unitate didactica evaluata este in crestere (4.70 acest an, 4.00 anul precedent si 3.38 in
2012/2013).

Cele mai multe chestionare au fost completate de catre studentii Facultatii de Drept
(2226, adica 28% din totalul chestionarelor completate), ai Facultatii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei (2143, reprezentand 27% din total) si ai Facultatii de Geografie (1010, adica 12.7%)).
Este remarcabil faptul ca cei 158 de studenti de nivel licenta ai Facultatii de Teologie Romano-
catolicd au completat 471 de chestionare valide, inregistrand astfel in mod categoric cel mai
mare numar de chestionare completate/student.

Valoarea mediilor obtinute pentru cele cinci dimensiuni vizate prin chestionar (Figura 3)
in evaluarea cursurilor este peste 4, exceptdnd Calitatea evaluarii (3.92) si Dezvoltarea
studentilor (3.95) la nivel licentd. Scorurile acordate de cétre studentii de nivel master sunt, in
general, mai ridicate decat cele obtinute la nivel licentd. De asemenea, mediile rezultate in cazul
seminariilor/lucrarilor practice sunt mai mari decat cele obtinute pentru evaluarea cursurilor, au
valori egale sau peste 4.00. Cea mai semnificativa diferentd, din acest punct de vedere, se
inregistreaza la nivel master pentru dimensiunile: Calitatea evaluarii la nivel licentd ( 3.99 la
curs si 4.09 la seminar/lucrari practice) si Evaluarea globala la nivel master (4.19 la curs si 4.41
la seminar/lucrari practice).

La nivel licenta, cele mai ridicate scoruri, atat in evaluarea cursului cat si a
seminariilor/lucrarilor practice au fost obtinute pentru Organizare si pregatire (4.25 la curs si
4.23 la seminar/lucrari practice) iar la nivel master, pentru Claritatea prezentarii (4.24 la curs si
4.44 la seminar/lucrari practice).

Mediile obtinute, la nivelul UBB, pentru fiecare dintre cele cinci aspecte vizate prin
chestionarul adresat studentilor inscrisi la invatamant cu frecventa redusa si la distanta (Figura
4) au valori peste 4.00, cea mai mare valoare fiind obtinuta pentru Activitatea didactica directa
(fatd in fata) - 4.48. La nivel master nu au fost realizate evaluari decat la Facultatea de Geografie
insa numarul chestionarelor completate a fost mai mic de 5.

Au fost Inregistrate 11 situatii in care nu au fost decelate aspecte pozitive/mai putin
pozitive deoarece fie au fost completate mai putin de cinci chestionare valide (8 cazuri) fie toate
mediile obtinute au fost peste 4.50 (3 cazuri).

Cele mai frecvente aspecte pozitive, respectiv mai putin pozitive mentionate de catre
studenti sunt prezentate in tabelul urmator.
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ASPECTE POZITIVE ‘ ASPECTE MAI PUTIN POZITIVE
Evaluarea cursului
4. Subliniaza ideile importante ale continutului 10. Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive,
predat (dimensiunea Claritatea prezentdrii) motivante (dimensiunea Relationarea cu studentii)
6.Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale 18. Mi-am dezvoltat abilitatea de a géandi critic
(dimensiunea Claritatea prezentarii) (dimensiunea Dezvoltarea studentilor)
’ﬁ, Evaluarea seminariilor/lucrdri practice
5 2. Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar | 20. Mi-am dezvoltat abilitatea de a géndi critic
O | (teme discutate) /lucrdri practice (dimensiunea | (dimensiunea Dezvoltarea studentilor)
j Organizarea i)
E 14. Ofefa ajutor suplil.mer}tar atufl ° canq N SOI.ICItat 11. Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive,
7 | (sugestii, consultatii, indrumdri) (dimensiunca motivante (dimensiunea Relationarea cu studentii)
Relationarea cu studentii). ’ T
Evaluarea disciplinelor
4. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. | 16 Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei
(dimensiunea Activitatea didactica directa) discipline in situatii noi (dimensiunea Dezvoltarea
studentilor).
18 Mi-am dezvoltat abilitatea de a géndi critic
(dimensiunea Dezvoltarea studentilor).
Evaluarea cursului
3. Subliniaza legaturile care exista intre diferitele 15. Utilizeazd sarcini de evaluare care ne ajutd sa
teme predate Tn cadrul disciplinei/cursului intelegem  cunostintele  (dimensiunea  Calitatea
(dimensiunea Organizarea si pregdtirea cursului) evaluarii).
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale
(dimensiunea Claritatea prezentarii)
Evaluarea seminariilor/lucrari practice
o | 2. Precizeazi care sunt obiectivele fiecarui seminar | 11. Prezinta idei i sarcini de invatare (lucru) atractive,
|-||_J (teme discutate) /lucrari practice (dimensiunea | motivante_ (dimensiunea Relationarea cu studentii).
v | Organizarea §i pregatirea seminariilor/lucrarilor
g practice)
7 | 14. Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat | 13. Ne oferd oportunititi pentru a schimba idei, opinii
2> | (sugestii, consultatii, indrumiri) (dimensiunea | cu ceilali colegi (de ex. lucram pe grupuri)
Z | Relationarea cu studentii). (dimensiunea Relationarea cu studentii).
6. Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale
(dimensiunea Claritatea prezentarii).
7. Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles
ceea ce s-a discutat (dimensiunea Claritatea
prezentarii).
Evaluarea disciplinelor
Au fost completate mai putin de 5 chestionare

In urma analizei datelor obtinute pentru ultimele trei evaluiri, se poate observa ci
scorurile acordate de catre studentii de nivel master sunt, in general, mai ridicate decat cele
obtinute la nivel licentd si ca mediile rezultate in cazul seminariilor/lucrarilor practice sunt mai
mari decét cele obtinute pentru evaluarea cursurilor.

De asemenea, se poate spune ca este observabild o usoara tendintd spre exigentd din
partea studentilor, scorurile acordate fiind usor diminuate. Cazurile in care toate mediile obtinute
intr-o facultate sunt egale sau peste 4.50 sunt in scadere — 15 Tn semestrul | 2013/2014 (doar
pentru Invatimant cu frecventd), 7 in semestrul II 2013/2014 si 3 1n acest semestru. Totodata,
situatiile in care au fost completate mai putin de 5 chestionare valide (acolo unde au fost realizate
evaluari) este in scadere, de la aproximativ 30 in semestrul I 2013/2014 (doar pentru invatamant
cu frecventd) la 16 in semestrul 11 2013/2014 si la 8 in acest semestru.
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ANEXA |
Chestionar de evaluare a cursurilor de catre studenti
- invatimant cu frecventa -

Acest chestionar evalueaza diferite aspecte ale cursului. In ce masura sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii, pe o scali de la
11a 5, unde 1 reprezinta Total dezacord iar 5, Acord total?

. . Total Nici acord, Acord
Cadrul didactic ... dezacord D;:?fi(;d nici dezacord| partial |Acord total
o3 1 | Formuleaza cu claritate responsabilitatile studentilor. 1 2 3 4 5
P =
S=2 . . - .
2’53 | 2 | Precizeazi care sunt obiectivele fiecarui curs predat. 1 2 3 4 5
m o5 - - ~
>a3 Subliniaza legaturile care exista intre diferitele teme predate Tn cadrul
Om | 3|0 e . 1 2 3 4 5
disciplinei/cursului.
4 | Subliniaza ideile importante ale continutului predat. 1 2 3 4 5
5 5 | Explica clar si pe intelesul nostru continutul cursului. 1 2 3 4 5
=
§ 6 | Utilizeaza exemple apropiate de situatiile reale. 1 2 3 4 5
—
= 7 | Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a predat. 1 2 3 4 5
Q
S 8 Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat 1 5 3 4 5
3 (folii, prezentari ppt, prezentari video si altele).
© Reformuleaza, insista asupra aspectelor dificile ale continutului
9 ’ 1 2 3 4 5
predat.
=
o 10 Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante. 1 2 3 4 5
= - PR — : - —
S5 11 Ne incurajeaza sa participam activ la orele de curs (sa ne exprimam 1 2 3 4 5
g g opiniile, sa punem Intrebari).
< » . B RN . "
° 12 E)fera ajvu.tor suplimentar atunci cand e solicitat (consultatii, 1 2 3 4 5
indrumari).
§ )g 13 | Utilizeaza sarcini de evaluare care ne ajutd sa intelegem cunostintele. 1 2 3 4 5
£ 2
- <
[3+] . .. . -
O & |14 | Oferd un feedback util cu privire la prestatia noastra. 1 2 3 4 5
Am dobandit o bund intelegere asupra conceptelor/principiilor
15 N, ’ 1 2 3 4 5
acestei discipline.
< P » ; : — T
% S |46 Am invatat sd aplic cunostintele/principiile acestei discipline n 1 5 3 4 5
= % situatii noi.
N2 Mi-am dezvol ili rezolva probleme practice din
E% 17 a _de oltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest 1 5 3 4 5
domeniu.
18 | Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 1 2 3 4 5
_ _ _ o Foarte | Staba Medie Buni | FOre
‘£ 'S | 19| Per ansamblu, structura si organizarea acestei discipline a fost: staba una
o
Lo 1 2 3 4 5
- o
20 | Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 1 2 3 4 5
A . . Foarte Scizuta Medi Ridicats Foarte
21 Comparativ cu alte cursuri pe care le-am urmat, dificultatea temelor | scizuta cazuta edie idicata - dicata
i sarcinilor de lucru a fost:
; 1 2 3 4 5
29 E!n totalul de cursuri predate la aceasta disciplind, am fost prezent 0-20% | 21-40% 41-60% 61.80% | 81-100%
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Va rugam sa raspundeti la urmatoarele intrebiri intr-o maniera cit mai constructiva,
sugestiile dumneavoastra urmiand sa fie folosite de cadrul didactic pentru imbunitatirea
activitatii sale didactice. Nu este obligatoriu sa raspundeti la toate intrebarile.

e Care au fost acele aspecte privind modul de predare care au ajutat cel mai mult in
intelegerea si asimilarea cunostintelor?

e Care au fost acele aspecte privind modul de predare care au creat dificultati in intelegerea

si asimilarea cunostintelor?

e (e sugestii aveti pentru Imbundtdtirea modului de predare a cursurilor la aceastda
disciplina?

e Comentariile aditionale sunt binevenite. Va rugam sa le notati in continuare.
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ANEXA I
Chestionar de evaluare a seminarului/lucrarilor practice de citre studenti
- invatimant cu frecventa -

Acest chestionar evalueazi diferite aspecte ale seminarului/lucririlor practice. In ce masura sunteti de acord cu urmitoarele
afirmatii, pe o scali de la 1 1a 5, unde 1 reprezinta Total dezacord iar 5, Acord total?

Total | Dezacord | Nici acord, | Acord Acord
Cadrul didactic ... dezacord| partial jici dezacord partial total
‘@ ._ | 1 | Formuleaza cu claritate responsabilititile studentilor. 1 2 3 4 5
@ <S5
O 05 ; - — . ; .
=52 Precizeaza care sunt obiectivele fiecarui seminar (teme discutate)
Nos 8 | 2 o . . 1 2 3 4 5
= %ng /lucréri practice .
g ag 3 Subliniaza legdturile care exista intre temele dezbatute la 1 2 3 4 5
seminar/lucrari practice si, respectiv, cele de la curs.
Sumarizeaza punctele, ideile importante ale continutului supus
4 | ’ 1 2 3 4 5
discutiei.
. 5 | Ofera explicatii clare si pe intelesul nostru. 1 2 3 4 5
3 6 | Utilizeazd exemple apropiate de situatiile reale. 2 3 4 5
= -
N 7 | Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 1 2 3 4 5
(o]
& Foloseste materiale care usureaza intelegerea continutului predat
§ 8 | (fise de lucru, flipchart, creta si tabla, prezentari ppt, prezentari 1 2 3 4 5
.g video, audio, s.a.).
%’ 9 Reformuleaza, insistd asupra aspectelor dificile ale continutului 1 2 3 4 5
discutat.
10 Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite Tn cadrul 1 2 3 4 5
seminarului/lucrarilor practice.
11 | Prezinta idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 1 2 3 4 5
=
h Ne Incurajeaza sa participam activ la ore (sa ne exprimam opiniile,
Sw= (12 . A o 1 2 3 4 5
5 = sd punem intrebari).
=9 . . . PPE— — -
8 'g 13 Ne ofera oportunitati pentru a schimba idei, opinii cu ceilalti colegi 1 2 3 4 5
=@ (de ex. lucram pe grupuri).
A Ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat (sugestii,
14 A - 1 2 3 4 5
consultatii, Tndrumari).
sz |15 Utilizegzi sarcini de evaluare care ne ajuta sa intelegem 1 2 3 4 5
£3 cunostintele.
ﬁ E 16 | Ofera un feedback util cu privire la prestatia noastra. 1 2 3 4 5
ad
17 Am dobandit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor 1 2 3 4 5
acestei discipline.
© o - ; ; .. T TIDS
LS 18 Am invatat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline in 1 2 3 4 5
=2 situatii noi.
Pt i e PEE
NERET Mi am_dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest 1 2 3 4 5
o« domeniu.
20 | Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 1 2 3 4 5
. . . . o . F < . < F
—= |2 Per ansamblu, structura si organizarea seminarului/lucrdrilor s(l):t:;e Slabi Medie Buni bol?;;e
383 H .
5 £ practice a fost: 1 2 3 4 5
= | 22 | Per ansamblu, prestatia cadrului didactic a fost: 1 2 3 4 5
Foarte s s : L Foarte
23 Comparativ cu alte seminarii/lucrari practice pe care le-am urmat, | scizuta Scizuta Medie Ridicatd | _ ..
dificultatea temelor si sarcinilor de lucru a fost: 1 5 3 4 5
24 Dln .tot.aIEJI de seminarii/lucrari practice derulate la aceasta 0-20% | 21-409% | 41.609% | 61809 | 81-100%
disciplind, am fost prezent la:
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Va rugam sa raspundeti la urmatoarele intrebiri intr-o maniera cit mai constructiva,
sugestiile dumneavoastra urmiand sa fie folosite de cadrul didactic pentru imbunéatatirea
activitatii sale didactice. Nu este obligatoriu sa raspundeti la toate intrebarile.

e Care au fost acele aspecte privind modul de predare care au ajutat cel mai mult in
intelegerea si asimilarea cunostintelor?

e Care au fost acele aspecte privind modul de predare care au creat dificultati in intelegerea

si asimilarea cunostintelor?

e (e sugestii aveti pentru imbundtdfirea modului de predare a seminariilor/lucrarilor
practice la aceasta disciplina?

e Comentariile aditionale sunt binevenite. Va rugam sa le notati in continuare.
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ANEXA 111

Chestionar de evaluare a disciplinei de citre studenti
- Invatamant cu frecventa redusa si la distanta -

Acest chestionar evalueaza diferite aspecte ale activitatilor didactice. In ce masura sunteti de acord cu urmitoarele afirmatii,
pe 0 scala de la 1 1a 5, unde 1 reprezinta Total dezacord iar 5, Acord total?

Total | Dezacord |Niciacord,| Acord Acord
Cadrul didactic ... dezacord| partial nici partial total
Prezinta clar obiectivele si tematica disciplinei. 1 2 3 4 5
pla]
3 2 | Formuleaza cu claritate responsabilitatile noastre. 1 2 3 5
=
= _ | 3 | Subliniaza punctele, ideile importante ale continutului predat. 1 2 3 4 5
S g o v . YT
§ & 4 | Utilizeazd exemple apropiate de situatiile reale. 1 2 3 4 5
= 55 5 | Pune intrebari pentru a vedea daca am inteles ceea ce s-a discutat. 1 2 3 4 5
g@ 6 | Ne provoaca cu idei si sarcini de invatare (lucru) atractive, motivante. 1 2 3 4 5
E 7 | Ofera ajutor atunci cand e solicitat (sugestii, consultatii, indrumari). 1 2 3 4 5
< 8 Precizeaza utilitatea practica a cunostintelor dobandite prin studiul 1 2 3 4 5
resurselor pentru invatare.
(E ~ - .
§ E,’ g 9 | Ofera feed-back prompt cu privire la prestatia noastra. 1 2 3 4 5
2 8 E
52>
SRORS R T .
g é '% 10 Nt? ajgta in re;olva{ea problemelor curente ale disciplinei, inclusiv 1 5 3 4 5
2@ prin dialog la distanta.
Resursele pentru invitare (suport de curs, suport pentru aplicatii practice,
bibliografia cursului, materiale audio-video, etc) ...
@ |11 | Au continut clar si pe intelesul nostru . 1 2 3 4 5
L S =
= < . .. ..
S £ & | 12 | Sunt adecvate studiului individual. 1 2 3 4 5
L s L Lo
& | 13| Acoperi nevoile de informatie Tn raport cu obiectivele disciplinei . 1 2 3 4 5
=g Sarcinile de evaluare acopera adecvat acumularile dobandite pe
s |14 . . e 1 2 3 4 5
@ 5 parcursul semestrului (cunostinte, competente, abilitati).
15 Am dobandit o buna intelegere asupra conceptelor/principiilor acestei 1 5 3 4 5
< discipline.
£9 16 Am 1nvitat sa aplic cunostintele/principiile acestei discipline Tn situatii 1 5 3 4 5
§ g noi.
g é 17 Mi-am_dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme practice din acest 1 5 3 4 5
domeniu.
18 | Mi-am dezvoltat abilitatea de a gandi critic. 1 2 3 4 5
Per ansamblu Foarte | Gabi | Medie | Buna | 037
= v slaba buni
=) 19 | Structura si organizarea acestei discipline a fost: 1 2 3 4 5
g 20 | Prestatia directa ( la intalnirile fatd in fatd) a cadrului didactic a fost: 1 2 3 4 5
2 21 | Activitatea tutoriala a fost: 1 2 3 4 5
22 | Calitatea resurselor pentru invétare a fost: 1 2 3 4 5
C ti Ite discipli | t dificultatea t | F(')artg Scizuti Medie Ridicata l.:o.arte'
53 | Comparativ cu alte discipline pe care le-am urmat, dificultatea temelor | scizuta ridicats
si sarcinilor de lucru a fost: 1 2 3 4 5
o4 Din totalul intalnirilor directe (fata in fatd) la aceasta disciplina, am .
fost prezent la un numar de : 01 ntalniri
o5 Din continutul resurselor pentru invatare la aceasta disciplind am 0-20% 21-40% | 41:60% | 61-80% 81;
parcurs: 100%
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Va rugam sa raspundeti la urmatoarele intrebiri intr-o maniera cit mai constructiva,
sugestiile dumneavoastra urmiand sa fie folosite de cadrul didactic pentru imbunétatirea
activitatii sale didactice. Nu este obligatoriu sa raspundeti la toate intrebarile.

e Care au fost acele aspecte care au ajutat cel mai mult in intelegerea si asimilarea
cunostintelor?

e Care au fost acele aspecte care au creat dificultati in 1intelegerea si asimilarea

cunostintelor?

e Ce sugestii aveti pentru imbunatatirca modului de predare in cadrul activitatilor
tutoriale/aplicative la aceasta disciplina?

e Comentariile aditionale sunt binevenite. Va rugam sa le notati in continuare.
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