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Az orszagos szintl koltségvetési megszoritasok kovetkeztében, 2025 masodik félévében a
Babes-Bolyai Tudomanyegyetem egy, a koltségek csokkentését célzd intézkedéscsomagot
fogadott el, amely magdban foglala az intézetek atszervezését, egyes szolgaltatasok
kdozpontositasat, a koltségvetés kiigazitasat, az draszadmok novelését és a posztok
befagyasztasat.

Ezeknek az intézkedéseknek a bevezetése tobbleterbfeszitést igényel az egész egyetemi
k6zosseég szintjén a tevékenységek minéségének biztositasa érdekében.

Versenyképesség és nemzetkozi kapcsolatok

A kolozsvéari Babes—Bolyai Tudoméanyegyetem ismét kiemelkedd eredményeket ért el a
fenntarthatésédg és a fenntarthaté fejlédés terlletén, és Romania vezet§ egyetemeként
szerepel két elismert, a fenntarthatésaggal kapcsolatos nemzetkdzi rangsorban:

Az Ul GreenMetric World University Rankings 2025 rangsoraban az egyetem orszagos
elsd, mig vildgszinten a 287. helyen all a rangsorban szerepld 1745 egyetem kozil.

« A QS World University Rankings: Sustainability 2026 rangsoraban a BBTE szintén a

nemzetkdzi lista élén szerepel, mig vildgviszonylatban a 318. helyet foglalja el a rangsorban
szerepld 2 022 egyetem kozul.


https://greenmetric.ui.ac.id/rankings/overall-rankings-2025
https://www.topuniversities.com/sustainability-rankings

Tevékenységek

e A BBTE Szenatusa a 114/21.07.2025.
szamu hatarozataval jovahagyta az
oktatok es kutatok szakmai
tevékenységének vezetfség altali
értékelésére vonatkozd felllvizsgalt
alkalmazott eljarast.

e Augusztusban elkészilt a 2024/2025-
Os tanévre vonatkozé kollegidlis
kiértékelés eredmeényeirdl szolo
jelentés. Osszesen 586 oktatd és

kutatd tevékenysége keralt
értékelésre. Az egyetem szintl
sulyozott atlag 4,79 volt.

o Elkészult a BBTE doktoranduszai altal a
2024/2025-6s tanévre  vonatkozd
doktori program értékelésérdl szold
jelentés. Az elé6z6 évi értékeléshez
képest a valaszadasi arany 37,2%-ra
nétt (27,2%-rél), mig az atlagpontszam
szinte valtozatlan maradt: 4,24.

hr

A ,Humanerd&forras kivalésag a
kutatasban” elismerés megszerzése
jelzi a BBTE 2018 ¢ta tartd
elkbtelezettségét a Kutaték Eurdpai
Chartdja és a Kutatéok Felvételi
Eljarasanak Magatartasi Kédexében
rogzitett elvek megvaldsitasa
mellett, a kutatoi karrier
elémozditédsa érdekében.

Az Eurdpai Bizottsag a HR kivélosag
a kutatasban dijjal ismeri el azokat az
intézményeket, amelyek
intézményspecifikus human
eréforras stratégia alapjan haladast
érnek el humanerd&forras-
politikdjuknak a Kutatdék Chartja és
Kédexe 40  alapelvével vald
0sszehangolasaban.
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o Elkészilt és a Qualitas Kdzpont honlapjan elérhetd a
2024/2025-6s tanév masodik félévére vonatkozd, az
oktatok tevékenységének hallgatok altali értékelésérdl
szol6 jelentés.

o Elkészult és a Qualitas Kdzpont honlapjan elérhetd a
hallgatéi létszam és az egyetemi lemorzsolddas
alakulasarol szolo jelentés. Az adatok enyhe csékkenést
mutatnak az egyetemi lemorzsolédast  tekintve,
klléndsen az elsb éves hallgatok esetében.

o Mddositasra keriilt az alap- €s mesterképzésben részt
vevd hallgatdok valamint a doktoranduszok
elégedettségének felmérésére vonatkozd alkalmazott
eljaras (BBTE Szenatusanak 122/2025.09.09. szamu
hatarozata).

o Elkészilt a BBTE min&ségbiztositasi politikdja (Szenatus
200/24.11.2025. szédmu hatdrozata). A dokumentum
rogziti a mingségkultura fejlesztését és megerdsitését
szolgald alapelveket és mechanizmusokat, valamint
dltalanos keretet nyujt az intézményi teljesitmény
értékeléséhez, nyomon kovetéséhez és folyamatos
fejlesztéséhez.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
AWARD

« A HRS4R folyamatban részt vevé egyetemek szamanak
ndovekedése miatt a HR kivdlosag a kutatdasban dij
odaitéléséhez és meguijitdsahoz kapcsolddd adminisztrativ
eljarasok lassabban haladnak. Ennek kdvetkeztében, a BBTE
tovdbbra is vérja az adminisztrativ = jogosultsag
visszaigazoldsat, amely kotelezd |épés az intézményi
latogatas elbtt.

 Megkezddddtt a 2025-2027-es akcidtervben meghatarozott
intézkedések kivitelezése, tobbek k6zdtt a munkacsoportok
koordinatoraival  és mas  strukturakkal  folytatott
egyeztetések keretében.

+ A HRS4R folyamathoz kapcsoldédd tovabbi informaciok és
dokumentumok ezen a honlapon érhetdk el.

o A BBTE részt vesz a NextTechTalents eurdpai projektben,
amely a palyakezdd kutatdék készseégeinek fejlesztését
célozza a fejlett technoldgiai terileteken.

« A BBTE létrehozott egy alapitvanyi alapot, az akadémiai és
kutatasi tevékenységek, valamint az intézményi beruhazasok
tdmogatasa érdekében.

« A BBTE elérhetévé tette a kutaték szémara a Digital
Commons Data (DCD-UBB) platformot, amely a tudomanyos
adatok gyljtésére, tarolasara és megosztasdra szolgal
minden tudomanyterileten.


https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/07/HS-nr.-114-privind-modificarea-Procedurii-de-evaluare-a-activitatii-profesionale-a-cadrelor-didactice-si-cercetatorilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/07/HS-nr.-114-privind-modificarea-Procedurii-de-evaluare-a-activitatii-profesionale-a-cadrelor-didactice-si-cercetatorilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/07/HS-nr.-114-privind-modificarea-Procedurii-de-evaluare-a-activitatii-profesionale-a-cadrelor-didactice-si-cercetatorilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/07/HS-nr.-114-privind-modificarea-Procedurii-de-evaluare-a-activitatii-profesionale-a-cadrelor-didactice-si-cercetatorilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/07/HS-nr.-114-privind-modificarea-Procedurii-de-evaluare-a-activitatii-profesionale-a-cadrelor-didactice-si-cercetatorilor.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_Interevaluare_2024-2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_Interevaluare_2024-2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_Interevaluare_2024-2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_Interevaluare_2024-2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_Stagiu_Doctoral_sept2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_Stagiu_Doctoral_sept2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_Stagiu_Doctoral_sept2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_prestatie_didactica_2024-2025_sem2_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_prestatie_didactica_2024-2025_sem2_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/sinteza_evaluare_prestatie_didactica_2024-2025_sem2_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_abandon_2025_HU.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Sinteza_abandon_2025_HU.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/09/HS-nr.-122-privind-modificarea-Procedurii-operationale-Organizarea-si-defasurarea-procesului-de-evaluare-a-statistactiei-studentilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/09/HS-nr.-122-privind-modificarea-Procedurii-operationale-Organizarea-si-defasurarea-procesului-de-evaluare-a-statistactiei-studentilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/09/HS-nr.-122-privind-modificarea-Procedurii-operationale-Organizarea-si-defasurarea-procesului-de-evaluare-a-statistactiei-studentilor.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/09/HS-nr.-122-privind-modificarea-Procedurii-operationale-Organizarea-si-defasurarea-procesului-de-evaluare-a-statistactiei-studentilor.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Politica-calitatii-in-UBB_2025.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/hrexcellenceaward/hr-excellence/dashboard
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R-Action-Plan-2024.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/en/human-resouces-strategy-for-researchers/
https://www.mindsandsparks.org/nexttechtalents/
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/09/HS-nr.-137-privind-Regulamentul-Fondului-de-tip-endowment-al-UBB.pdf
https://opendata.openscience.ubbcluj.ro/research-data/
https://opendata.openscience.ubbcluj.ro/research-data/
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
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Események és ajanlasok

o Kezd6 taldlkozé a Hatarokon atnyuld
mindségbiztositdsi munkacsoportban az
EHEA-ban - Brisszel, Belgium, 2026. januar
27-28.

INQAAHE Férum 2026 - a minéségbiztositas
szerepérdl a fels6oktatas
hozzaférhetéségének, inkulzivitdsanak és
minéségének javitdsaban - Sun City, Dél-
Afrika, 2026. februar 3-6.

Egyenléség, Sokszinliség és Integracio
Konferencia 2026 - ,Embedding EDI in
Higher Education: Tradition Retold, Borrowed
Insights, and Bold Innovations” cimmel -
Manchester, Egyesult Kirdlysag, 2026.
marcius 25-26.

ENQA Tagok Féruma 2026 - A bizalom,
atlathatésag és hatékonysag erésitése az
eurdpai mindségbiztositasi folyamatokban -
Budapest, Magyarorszag, 2026. aprilis 22-

: 'ﬁ%—*“f'_“_ 24.

Sokszinliség és befogadas

A BBTE inkluziés stratégidjanak kidolgozasara iranyuld konzultacids
folyamat harom tematikus taldlkozé szervezésével folytatédott,
amelyeken a didkszervezetek és az érintett adminisztrativ kézpontok
képviseldi vettek részt. Ennek eredményeként a stratégia mellett két
operativ._dokumentum is kdrvonalazédott: egy utmutaté befogadd
rendezvények szervezéséhez és a BBTE inkluzids naptara.

Az EUTOPIA Inclusion Month alatt indult,
amelynek célja a tarsadalmi befogadéds fogalménak tisztézédsa a
kulonb6z6 vedett kategoriakkal kapcsolatban. ~
Egy intézménykdzi egyuttmikodési megallapodas alapjan a FILIA

Kbézpont szervezésében

szamara az utcai zaklatas felismerésérdl és kezelésérdl.

Kedves Kollegak, amennyiben szerveznek minéségbiztositassal kapcsolatos tevékenységeket vagy
eseményeket, kérjik kiuldjenek ezekrél informaciét a qualitas@ubbcluj.ro cimre.

A Qualitas Kézpont rendelkezésre all a minéségbiztositési, egyetemi rangsorokkal és a végzettek
szakmai palyafutasaval kapcsolatos informaciokkal: ga.ubbcluj.ro.

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem
©2025



https://www.facebook.com/photo/?fbid=122149387484657729&set=pcb.122149388084657729
https://www.facebook.com/photo?fbid=122152216760657729&set=a.122103023000657729
https://www.enqa.eu/events/kick-off-meeting-of-the-working-group-on-cross-border-quality-assurance-in-the-ehea/
https://www.enqa.eu/events/kick-off-meeting-of-the-working-group-on-cross-border-quality-assurance-in-the-ehea/
https://www.enqa.eu/events/kick-off-meeting-of-the-working-group-on-cross-border-quality-assurance-in-the-ehea/
https://inqaaheforum.eventsair.com/2026-inqaahe-forum/
https://www.advance-he.ac.uk/programmes-events/conferences/equality-diversity-and-inclusion-conference
https://www.advance-he.ac.uk/programmes-events/conferences/equality-diversity-and-inclusion-conference
https://www.advance-he.ac.uk/programmes-events/conferences/equality-diversity-and-inclusion-conference
https://www.enqa.eu/events/2026-enqa-members-forum-22-24-april-budapest-hungary/
mailto:qualitas@ubbcluj.ro
https://qa.ubbcluj.ro/

