
În prima parte a acestui an, Universitatea Babeș–Bolyai a fost inclusă în mai multe clasamente
internaționale de prestigiu:

În ediția din 2026 a clasamentului QS World University Rankings, Universitatea Babeș–Bolyai se
situează în intervalul 761-770 la nivel mondial, în timp ce, la nivel național ocupă primul loc, la
egalitate cu Universitatea din București.

Conform clasamentului publicat de Center for World University Rankings (CWUR), UBB este
singura universitate din România inclusă în top 1.000 la nivel global, ocupând locul 962 din
peste 21.000 de universități evaluate, ceea ce o plasează printre primele 4,5% cele mai bune
universități din lume.

În clasamentul US News Best Global Universities, UBB se află pe locul 785 la nivel global, pe
locul 280 în Europa și rămâne lider național între universitățile românești incluse. În ierarhia pe
domenii, UBB are un rezultat notabil în Matematică, unde ocupă locul 80 la nivel mondial.

Competitivitate și internaționalizare

În luna ianuarie 2025, Universitatea Babeș–Bolyai a primit reconfirmarea statutului de universitate
de 5 stele (QS*****), în urma auditului internațional QS STAR realizat de compania britanică
Quacquarelli Symonds, pe baza datelor furnizate de către Centrul Qualitas. Această clasificare
plasează UBB în categoria universităților de talie mondială („world-class”), cu reputație
internațională, facilități academice avansate și personal didactic și de cercetare recunoscut
global. Evaluarea riguroasă, realizată pe multiple dimensiuni academice esențiale, confirmă rolul
UBB ca actor global în educație, cercetare, inovare și cooperare internațională.

Centrul Qualitas
Qualitas Központ
Qualitas Zentrum
Qualitas Centre

QUALINEWS
Nr. 1 / 2025

https://www.topuniversities.com/world-university-rankings?countries=ro&sort_by=rank&order_by=asc
https://cwur.org/2025.php
https://www.usnews.com/education/best-global-universities/rankings


Activități 

În ianuarie a fost depusă documentația pentru
reînnoirea distincției HR Award, împreună cu Planul de
Acțiune 2025–2027, care, alături de măsuri privind
cercetarea și managementul resurselor umane, pune
un accent sporit pe inițiative de egalitate de șanse și
incluziune. Totodată, a fost actualizată structura de
coordonare HRS4R, și regulamentul de funcționare al
acestuia.

Au fost inițiate demersurile necesare pentru pregătirea
vizitei instituționale, care va avea loc pe parcursul
acestui an.

Prin Hotărârea Consiliului de Administrație nr.
246/13.01.2025 a fost aprobată Strategia Cercetării -
Dezvoltării - Inovării pentru perioada 2025-2029.

Prin Hotărârea Senatului nr. 28/10.03.2025, a fost
aprobat noul Cod de etică și deontologie profesională
la nivelul Universității Babeș–Bolyai. 

Activitățile privind Știința Deschisă în UBB se
desfășoară în concordanță cu strategia adoptată în
2024.

hr excellence in research
award
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În decursul lunii ianuarie a fost elaborat și
publicat Raportul privind evaluarea activității
profesionale a cadrelor didactice și
cercetătorilor de către conducere pentru
perioada 2021/2022-2023/2024. În anul 2024
au fost evaluați 1518 membri ai personalului
didactic și de cercetare, iar media la nivel
instituțional a fost de 4,58 din maxim 5.

A fost elaborat și publicat, pe pagina Centrului
Qualitas, Raportul privind inserția absolvenților
pe piața muncii pentru promoția 2022.

Au fost elaborate procedurile operaționale
privind evaluarea implicării studenților și
doctoranzilor respectiv implicarea
personalului angajat în dezvoltarea durabilă
(HCA nr. 3137/17.03.2025 și HCA nr.
3137/17.03.2025).

La sfârșitul lunii martie a fost elaborat și
publicat Raportul privind evaluarea prestației
didactice de către studenți în semestrul I al
anului universitar 2024/2025.

A fost elaborat și publicat Raportul privind
motivația alegerii Universității Babeș–Bolyai de
către studenți („De ce alegem UBB?”) pe anul
universitar 2024/2025. Rata de răspuns a fost
de 41,4%, iar rezultatele indică faptul că
reputația universității, calitatea programelor de
studii și profesia obținută la absolvire
reprezintă principalii factori care influențează
decizia de a studia la UBB.

În iunie a acestui an a fost revizuit  
Regulamentul de organizare și funcționare al
Centrului Qualitas (HCA nr. 7663/02.06.2025),
precum și al Consiliului Științific al Centrului
Qualitas (HCA nr. 7664/02.06.2025).

Obținerea premiului  HR
Excellence in Research în 2018
reprezintă angajamentul UBB de a
pune în aplicare principiile Cartei
Europene a Cercetătorului și
Codul de Conduită pentru
Recrutarea Cercetătorilor, în
vederea stimulării carierei de
cercetător.  

Prin premiul HR Award, Comisia
Europeană recunoaște eforturile
instituțiilor care fac progrese în
alinierea politicilor lor de resurse
umane la cele 40 de principii ale
Cartei și Codului, pe baza unui
plan de acțiune în domeniul
resurselor umane, specific
instituției.  

https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R-Action-Plan-2024.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R-Action-Plan-2024.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R_Comisia-si-grupuri-de-lucru.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R_Comisia-si-grupuri-de-lucru.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/2024_1_1-1.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/01/0-2025_01_13_HCA_246_privind_Strategia_Cercetarii-Dezvoltarii_Inovarii_(CDI)_la_UBB_in_perioada_2025-2026-1737385625.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/01/0-2025_01_13_HCA_246_privind_Strategia_Cercetarii-Dezvoltarii_Inovarii_(CDI)_la_UBB_in_perioada_2025-2026-1737385625.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-etic-si-deontologie-profesionala_UBB_2025.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-etic-si-deontologie-profesionala_UBB_2025.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/02/Strategie_Stiinta_Deschisa_UBB-cu-anexe.pdf
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/02/Strategie_Stiinta_Deschisa_UBB-cu-anexe.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/UBB-Raport-evaluare-CD-si-CS_2021_2024_ian2025.pdf
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https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/03/0-2025_03_17_HCA_3138_ref._Procedura_opera%C8%9Bionala_evaluarea_implicarii_studen%C8%9Bilor_%C8%99i_doctoranzilor_UBB,_privind_dezvoltarea_durabila-1743154520.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/03/0-2025_03_17_HCA_3138_ref._Procedura_opera%C8%9Bionala_evaluarea_implicarii_studen%C8%9Bilor_%C8%99i_doctoranzilor_UBB,_privind_dezvoltarea_durabila-1743154520.pdf
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https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/03/0-2025_03_17_HCA_3137_ref._Procedura_opera%C8%9Bionala_evaluarea_nivelului_implicarii_personalului_angajat,_privind_dezvoltarea_durabila-1743154491.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/03/0-2025_03_17_HCA_3137_ref._Procedura_opera%C8%9Bionala_evaluarea_nivelului_implicarii_personalului_angajat,_privind_dezvoltarea_durabila-1743154491.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Raport_evaluare_prestatie_didactica_2024-2025_sem1.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Raport_evaluare_prestatie_didactica_2024-2025_sem1.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/De-ce-alegem-UBB_2024.pdf
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https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2025/06/0-2025_06_02_HCA_7664_privind_modificarea_Regulamentului_de_organizare_%C8%99i_func%C8%9Bionare_al_Consiliului_%C8%98tiin%C8%9Bific_al_Centrului_Qualitas_UBB-1749564007.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter


Diversitate și incluziune

A fost inițiat procesul participativ de elaborare a Strategiei de
Incluziune UBB. Cele patru întâlniri tematice au întrunit reprezentanți ai
14 organizații studențești, alături de persoane desemnate din cadrul
Centrului pentru Studenți cu Dizabilități, Centrului de Carieră, Orientare
Profesională și Alumni și a Centrului de Cooperări Internaționale.

În perioada 20–22 martie, Universitatea a fost reprezentată la
evenimentul anual Ateliere de Incluziune și Combaterea Discriminării,
organizat de Societatea Studenților Europeniști.
 
Prof. univ. dr. Dégi Csaba, ombudsul universitar, a fost desemnat
persoana responsabilă pentru gestionarea cazurilor de hărțuire pe
criteriul de sex și hărțuire morală la locul de muncă.

Evenimente și recomandări 

Dragi colegi, dacă organizați activități sau evenimente relevante pentru asigurarea calității, vă rugăm să ne
transmiteți informații despre acesta la qualitas@ubbcluj.ro.

Centrul Qualitas vă stă la dispoziție cu informații privind asigurarea calității, ierarhizările universitare și
cariera profesională a absolvenților: qa.ubbcluj.ro.

Universitatea Babeș–Bolyai
©2025

Seminarul ENQA „European Dimension of
Quality Assurance” -  Biblioteca Regală din
Belgia, Bruxelles, Belgia, 9 septembrie
2025

Conferința internațională aniversară
ARACIS 20 de ani - Universitatea
Transilvania din Brașov, Brașov, România,
6-7 octombrie 2025

European Quality Assurance Forum (EQAF)
„QA in times of crises - Ensuring stability,
autonomy and international cooperation in
higher education” - 12-14 noiembrie 2025

„Embrace Inclusion & Diversity in your
Erasmus+ projects” - Brugge, Belgia, 17-20
noiembrie 2025

HRS4R Info Day - eveniment ce va fi
organizat în format hibrid la sfârșitul lunii
noiembrie 2025
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https://www.instagram.com/aicd_oficial/
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de_etica
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de_etica
mailto:qualitas@ubbcluj.ro
https://qa.ubbcluj.ro/
https://www.enqa.eu/events/enqa-seminar-on-the-european-dimension-of-quality-assurance-9-september-brussels-belgium/?fbclid=IwY2xjawPe4_hleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBTaVBEVWdEZ0V1WnF6cHlqc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHseErwSym7Zn1naNgnoDbQzM9fNhOx4eT6gVouhkAhQnYyGruPEVqU68ZM6U_aem_xjcdix2hhTQf9s0rKlnFWw
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