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Alegeri la Universitatea Babes-Bolyai:

Prof. univ. dr. Daniel David a fost reales in functia de rector al Universitatii Babes-Bolyai, pentru
un mandat de cinci ani, in conformitate cu prevederile Legii Tnvétéméntului Superior nr.
199/2023.

Senatul UBB, reunit in sedinta extraordinara, prin Hotararile nr. 20 si nr. 21 din 1 februarie 2024,
a validat rezultatele alegerilor pentru functia de presedinte, respectiv vicepresedinte al noului
Senat al UBB.

Prin Hotararea nr. 46/18.03.2024, Senatul a avizat numirea prorectorilor Universitatii Babes-
Bolyai pentru noul mandat. Prorectorii desemnati si ariile de responsabilitate pot fi consultate
aici.

In prezent se desfasoars concursul public pentru selectia decanilor facultstilor in urma caruia
decanii vor fi desemnati in data de 15 si 16 aprilie 2024.

Competitivitate si internationalizare

In luna martie 2024 s-au publicat rezultatele clasamentului Scimago Institutions Ranking_ -
Universities. Pe plan international, UBB se situeaza pe locul 1012 dintre 4762 de institutii evaluate
(in comparatie cu editia din 2023: locul 1157 din 4533 institutii), obtinand primul loc din 33 la nivel
national.



https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.scimagoir.com%2Frankings.php%3Fsector%3DHigher%2Beduc.%26country%3Dall&data=05%7C02%7Cana.tamas%40ubbcluj.ro%7Cca02237908cb4f11bd5008dc48c9bf6d%7C5a4863ed40c84fd58298fbfdb7f13095%7C0%7C0%7C638465278536144209%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=N9YFIvF5CglkuEJvvDOmUqLcZAXxpT0wOMs%2BFwxyZKQ%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.scimagoir.com%2Frankings.php%3Fsector%3DHigher%2Beduc.%26country%3Dall&data=05%7C02%7Cana.tamas%40ubbcluj.ro%7Cca02237908cb4f11bd5008dc48c9bf6d%7C5a4863ed40c84fd58298fbfdb7f13095%7C0%7C0%7C638465278536144209%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=N9YFIvF5CglkuEJvvDOmUqLcZAXxpT0wOMs%2BFwxyZKQ%3D&reserved=0
https://www.ubbcluj.ro/ro/infoubb/alegeri/#alegeriInfo
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/02/HS-nr.-20-privind-alegerea-presedintelui-de-Senat.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/02/HS-nr.-21-privind-validarea-vicepresedintilor-de-Senat.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-46-privind-avizare-prorectori.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-46-privind-avizare-prorectori.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/rectorat

e Prin

Noutsti

Hotdrarea nr. 2913/04.03.2024,
Consiliul de Administratie a aprobat
Procedura de redistribuire a burselor
doctorale/locurilor bugetate din cadrul
Universitatii Babes-Bolyai.

Senatul Universitatii Babes-Bolyai, prin
Hotardrea nr. 40/18.03.2024 a validat
modificarea Regulamentului de admitere la
programe de studii de nivel licenta si
master. De asemenea, prin Hotardrea nr.
39/18.03.2024 a aprobat Regulamentul de
organizare si desfasurare a examenului de
finalizare a studiilor universitare de scurta
durata, licenta si master.

Consiliul de Administratie, prin Hotararea nr.
3961/25.03.2024, a aprobat recomandarile
privind utilizarea inteligentei artificiale in
scrierea academica propuse de Consiliul
Stiintific al Universitatii Babes-Bolyai.

)\

Obtinerea  premiului HR
Excellence in Research
reprezintd angajamentul UBB,

e Prin
2916/4.03.2024, comisia de coordonare (steering
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Activitati

e Prin HCA nr. 1.570 / 05.02.2024 a fost aprobata
procedura operationald Evaluarea nivelului de
satisfactie = a  personalului  didactic  si
cercetatorilor (PO-AC-18). Conform acesteia,
procesul de evaluare se va desfasura din doi in
doi ani, incepand cu 2024. Documentul este
disponibil aici.

e Prin HCA nr. 3.276 / 11.03.2024 a fost aprobata
procedura operationala Organizarea  si
desfasurarea procesului de evaluare a stagiului
doctoral de catre doctoranzii Universitatii Babes-
Bolyai (PO-AC-19). Conform acesteia, procesul
de evaluare se va desfasura anual, incepand cu
2024. Documentul este accesibil aici.

Journal for Research in
Higher Education

o Editorii revistei au publicat un nou Call for
Papers pentru numarul doi din 2024, cu titlul
Fostering Inclusive Higher Education, care
poate fi consultat aici.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
AWARD

Hotardrea Consiliului de Administratie

inca din anul 2018, de a pune in
aplicare principile Code and
Charter in vederea stimularii
carierei de cercetator.

Comisia Europeana, prin
acordarea premiului HR Award,
recunoaste eforturile institutiilor
care fac progrese in alinierea
politicilor lor de resurse umane
la cele 40 de principii ale Cartei
si Codului, pe baza unui plan de
actiune in domeniul resurselor
umane specific institutiei.

committee) a HRS4R (HR Award for Excellence in
Research) se completeaza cu incd un membru fat3
de cei cinci membirii avizati prin decizia din ianuarie
(nr.1227/29.01.2024).

Rolul acestei comisii este acela de a coordona
demersurile la nivel institutional pentru reinnoirea
distinctiei HR Excellence in Research, incluzand
initierea si coordonarea procesului de elaborare a
documentatiei necesare pentru termenul-limita de la
finalul anului, redactarea raportului de autoevaluare
(internal review), precum si elaborarea noului Plan
de Actiune HRS4R pentru urmatoarea perioada de
trei ani.



https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/03/0-2024_03_04_HCA_2913_aprobarea_Procedurii_de_redistribuire_a_burselor_doctorale_-_locurilor_bugetate-1709734159.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-40-privind-modificarea-Regulamentului-de-admitere-la-programe-de-studii-de-nivel-de-licenta-si-master-in-UBB.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-39-privind-aprobarea-Regulamentului-de-organizare-si-desfasurare-a-examenului-de-finalizare-a-studiilor-universitare.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-39-privind-aprobarea-Regulamentului-de-organizare-si-desfasurare-a-examenului-de-finalizare-a-studiilor-universitare.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/03/0-2024_03_25_HCA_3961_privind_recomandarile_de_utilizare_a_inteligen%C8%9Bei_artificiale_in_scrierea_academica-1711441096.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/03/0-2024_03_25_HCA_3961_privind_recomandarile_de_utilizare_a_inteligen%C8%9Bei_artificiale_in_scrierea_academica-1711441096.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/PO-AC-18-Evaluarea-nivelului-de-satisfactie-al-CD-si-CS_ian2024_final.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/PO_Evaluare_stagiu_doctoral_2024.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/03/0-2024_03_04_HCA_2916_privind_completarea_comisiei_de_coordonare_a_HR_Excellence_in_Research_Award-1710929279.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/03/0-2024_03_04_HCA_2916_privind_completarea_comisiei_de_coordonare_a_HR_Excellence_in_Research_Award-1710929279.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/01/0-2024_01_29_HCA_1227_privind_numirea_comisiei_de_coordonare_a_HRS4R_(HR_Excellence_Researche_Award)-1706877841.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://jrehe.reviste.ubbcluj.ro/index.php/callforpapers/

Nr.2/2024

Evenimente si recomandari

e Cel de-al 14-lea Forum bienal al
Retelei Internationale a Agentiilor de
Asigurare a Calitstii in Tnvatdmantul
Superior (INQAAHE) 2024, cu tema
“Transforming Society: Social
Responsibility Through Quality
Assurance of Tertiary Education” -
Universitatea Nationala de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA, Bucuresti -
10 - 12 iunie, 2024
Sesiuni __de instruire pentru noua
interfata SciVal - online - 27 martie,
2024. Sesiunile sunt gratuite si se
adreseaza tuturor utilizatorilor
resurselor de documentare
electronica  (studenti, doctoranzi,
cadre didactice, cercetatori,
bibliotecari, etc.).

Diversitate si incluziune

o Senatul Universitati  Babes-Bolyai, prin
avizeaza componenta Comisiei de Etica propusa
pentru noul mandat 2024-2028.

e Prin , Consiliul de Administratie al
Universitatii Babes-Bolyai aproba alocarea sumei de 2.000.000
lei pentru bursele de ajutor social aferente Semestrului Il din
anul universitar curent.

Stimati Coleqi,

daca detineti / organizati / creati / participati la: tutoriale / demonstratii / instrumente privind
predarea online, pe care credeti ca ar fi util sa le impartasiti comunitatii UBB, va invitam sa ne
trimiteti un link catre acestea, spre a le anunta in urmatorul numar al Qualinews.

Centrul Qualitas sta la dispozitia colegilor din UBB cu informatii privind asigurarea calitatii,
ierarhizarile universitare si insertia absolventilor pe piata muncii. In aceastd pericads se
desfasoara reinnoirea si imbunatatirea website-lui Centrului Qualitas. Ne cerem scuze pentru
eventualele probleme de accesare si va rugam sa ne contactati prin e-mail la adresa
qualitas@ubbcluj.ro sau prin telefon la interioarele: 7021 si 7022, zilnic, intre orele 8.00 si 16.00.

Universitatea Babes-Bolyai
©2024


https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-45-privind-aprobarea-componentei-Comisiei-de-etica.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2024/03/HS-nr.-45-privind-aprobarea-componentei-Comisiei-de-etica.pdf
https://app.ubbcluj.ro/hotarari/uploads/2024/02/0-2024_02_21_HCA_2330_privind_numarul_de_burse_de_ajutor_social_din_fonduri_proprii_ale_universita%C8%9Bii_aferente_semestrului_II_2023-2024-1708670593.pdf
mailto:qualitas@ubbcluj.ro
https://inqaahe2024-aracis.ro/
https://inqaahe2024-aracis.ro/
https://inqaahe2024-aracis.ro/
https://www.e-nformation.ro/events/webex-elsevier-learn-about-scival-s-new-interface-and-navigation-27-martie-2024?utm_source=E-nformation+mailing+list&utm_campaign=ac1d6d1690-trial-degruyter-oct-2019-plus-conferinta_COPY_02&utm_medium=email&utm_term=0_1fac41ed8c-ac1d6d1690-308525537
https://www.e-nformation.ro/events/webex-elsevier-learn-about-scival-s-new-interface-and-navigation-27-martie-2024?utm_source=E-nformation+mailing+list&utm_campaign=ac1d6d1690-trial-degruyter-oct-2019-plus-conferinta_COPY_02&utm_medium=email&utm_term=0_1fac41ed8c-ac1d6d1690-308525537

