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Universitatea Babes-Bolyai a continuat si in prima jumatate a anului 2026 demersurile de
imbunatatire a calitatii programelor de studii, a activitatii de cercetare si de implicare civica
in beneficiul comunitatii. In mod specific, aceasta perioada a fost marcata de pregatirea
vizitei de evaluare pentru mentinerea distinctiei HR Award for Excellence in Research, care
s-a desfasurat cu succes.

Competitivitate si internationalizare

In prima parte a acestui an, Universitatea Babes—-Bolyai a fost inclus3 in mai multe clasamente
internationale de prestigiu:

o In editia din 2026 a clasamentului Times Higher Education - World University Rankings,
Universitatea Babes-Bolyai se situeaza in intervalul 1201-1500 la nivel mondial. Cel mai bun
scor a fost obtinut pentru Calitatea Cercetarii (Research Quality).

« In ultima editie a clasamentului CWTS Leiden Open Edition, Universitatea Babes-Bolyai a
obtinut locul 1045 din 2773 de universitati clasate la nivel international.

e Conform clasamentului Webometrics, UBB isi pastreaza pozitia de lider national, ocupand
locul 675 la nivel international.

Universitatea Babes-Bolyai a decis sa se retraga din clasamentul international Times Higher
Education Sustainability Impact Rankings. Decizia urmeaza exemplul celor mai bine clasate 25
de universitati din THE World University Rankings, dintre care doar una singura participa si la
THE Sustainability Impact Rankings.


https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/latest/world-ranking
https://open.leidenranking.com/ranking/2025/list
https://www.webometrics.org/romania
https://news.ubbcluj.ro/noutati/universitatea-babes-bolyai-se-retrage-din-clasamentul-international-times-higher-education-sustainability-impact-rankings/
https://cercetare.ubbcluj.ro/en/human-resouces-strategy-for-researchers/

Noutsti

e Senatul UBB, prin

2026-2030.

e Prin Hotararea nr. 70/27.04.2026, Senatul
aprobat
Metodologia de evaluare a calitatii stagiilor
de mobilitate academica ale studentilor si

Universitati  Babes-Bolyai a

doctoranzilor.

o A fost elaborat Raportul
interna a UBB 1in vederea

avea loc in cursul anului 2026.

hr

Obtinerea  premiului HR
Excellence in Research
reprezinta angajamentul UBB
inca din anul 2018 de a pune in
aplicare principille Code and
Charter in vederea stimularii
carierei de cercetator.

Prin premiul HR Award Comisia
Europeana recunoaste eforturile
institutiilor care fac progrese in
alinierea politicilor lor de resurse
umane la cele 40 de principii ale
Cartei si Codului, pe baza unui
plan de actiune in domeniul

resurselor
institutiei.

umane specific

Hotararea
107/15.06.2026, a aprobat Strategia de
asigurare a calitatii in UBB pentru perioada

de evaluare
evaluarii
periodice externe de catre ARACIS, ce va
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Activitati

e Raportulul privind insertia absolventilor UBB pe
piata muncii, promotia 2023, a fost elaborat si
publicat pe site-ul Centrului Qualitas.

nr.

e Raportul privind motivatia alegerii Universitatii
Babes-Bolyai de catre studenti “De ce alegem
UBB” pe anul 2025 a fost publicat pe pagina
Centrului Qualitas, alaturi de Studiul longitudinal
“De ce alegem UBB?” 2019-2025.

o A fost elaborat si publicat, pe pagina Centrului
Qualitas, Raportul privind evaluarea activitatii
cadrelor didactice si cercetatorilor de catre
conducere pe anul 2025.

e Centrul Qualitas a elaborat si publicat raportul
Abandonul programelor de studiu nivel licenta si

profilul social al studentilor - o analiza
exploratorie din perspectiva longitudinala, 2019
- 2023.

e Reprezentantii Qualitas au participat alaturi de
reprezentanti CEAC-UBB la numeroase vizite
periodice ARACIS de evaluare a programelor de
studii nivel licenta, master si doctorat.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
AWARD

« In 11 iunie 2026, trei evaluatori europeni — Inga

s

Staskevidiuté-Butiené  (Lituania), Modnica Moreno
(Spania) si Milan Zdravkovic (Serbia) — au vizitat UBB
pentru auditul de reinnoire a distinctiei HR Award for
Excellence in Research.

Pe parcursul zilei evaluatorii s-au intalnit cu membrii
Comisiei de Coordonare HR Award, cu cele patru
grupuri  de lucru, cu reprezentantii unitatilor
administrative si cu trei grupuri de cercetatori — de la
inceput de cariera pana la nivel senior — totalizand 43
de participanti. Discutiile au vizat gradul de integrare a
principiilor Cartei si Codului european al cercetatorului
in cultura organizationala a UBB, precum si masurile
planificate pentru urmatorii trei ani in Planul de Actiune.
Evaluarea oficiald urmeazad sa fie transmisa, insa
feedbackul primit public de la evaluatori a fost
incurajator — UBB a lasat o impresie buna si a fost
sustinuta sa continue procesul.


https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2026/06/HS-nr.-107-privind-Strategia-de-asigurare-a-calitatii-in-UBB-2026-2030.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2026/06/HS-nr.-107-privind-Strategia-de-asigurare-a-calitatii-in-UBB-2026-2030.pdf
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2026/04/HS-nr.-70-privind-aprobarea-Metodologiei-de-evaluare-a-calitatii-stagiilor-de-mobilitate-academica-ale-studentilor-si-doctoranzilor-UBB.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/acreditare-programe-de-studii-2026/
https://qa.ubbcluj.ro/acreditare-programe-de-studii-2026/
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/insertia_absolventilor_promotia_2023.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/insertia_absolventilor_promotia_2023.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/De-ce-alegem-UBB_2025.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/De-ce-alegem-UBB_2025.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/De-ce-alegem-UBB_2025.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/De-ce-alegem-UBB_2025.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/UBB-Raport-evaluare-CD-si-CS_2022_2025_feb2026.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/UBB-Raport-evaluare-CD-si-CS_2022_2025_feb2026.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/UBB-Raport-evaluare-CD-si-CS_2022_2025_feb2026.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Studiu-longitudinal_Abandon-programe-nivel-licenta_2019_2023.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Studiu-longitudinal_Abandon-programe-nivel-licenta_2019_2023.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Studiu-longitudinal_Abandon-programe-nivel-licenta_2019_2023.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Studiu-longitudinal_Abandon-programe-nivel-licenta_2019_2023.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/hrexcellenceaward/hr-excellence/dashboard
https://euraxess.ec.europa.eu/hrexcellenceaward/hr-excellence/dashboard
https://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2025/01/HRS4R-Action-Plan-2024.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter
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Evenimente si recomandari

e Reuniunea Anuala European University Association
(2026 EUA-CDE Annual Meeting) - Universitatea
Nationala Irlandeza din Galway, Galway, Irlanda, 17
-19 lunie 2026

e Adunarea Generala European University
Association (2026 EUA General Assembly),
Universitatea Yeditepe, Istambul, Turcia, 16 Aprilie
2026

e Forumul membrilor ENQA 2026 - axat pe
consolidarea increderii, transparentei si eficientei
proceselor de asigurare a calitatii la nivel european
- Budapesta, Ungaria, 22-24 aprilie 2026

e Webinar ENQA: Asigurarea calitatii si invatarea
pentru sustenabilitate (Quality Assurance and
Learning for Sustainability). Acest webinar prezinta
rezultatele unui sondaj recent adresat agentiilor de
asigurare a calitatii privind rolul asigurarii calitatii in
sprijinirea  invatarii pentru sustenabilitate in
fnvatamantul superior.

e Agentia Romana de Asigurare a Calitati in
nvatamantul Superior (ARACIS) va organiza, in

perioada 15-16 octombrie 2026, la Sibiu, un

seminar in domeniul asigurarii si evaluarii calitatii
educatiei.

~

Diversitate si incluziune

In aceastd perioadd ne-am concentrat pe dezvoltarea canalelor de
comunicare legate de acest domeniu. Am extins pagina web a centrului
pentru a include, pe langa , O sectiune
dedicata Si — organizatii din Cluj si la nivel
national. Acestea sunt organizate in trei categorii — sanatate fizica si
mentala, reprezentare si recunoastere sociala — pentru o navigare mai
usoara. Toate organizatiile listate si-au dat acordul pentru aceasta
colaborare, deci va incurajam sa le contactati cu incredere.

Lucram in prezent la versiunile in limba maghiara si engleza ale acestor
informatii, pentru a deservi cat mai bine intreaga noastra comunitate
academica.

Dragi colegi, daca organizati activitati sau evenimente relevante pentru asigurarea calitatii, va
rugam sa ne transmiteti informatii despre acestea la qualitas@ubbcluj.ro.

Centrul Qualitas va sta la dispozitie cu informatii privind asigurarea calitatii, ierarhizarile
universitare si cariera profesionala a absolventilor: ga.ubbcluj.ro.

Universitatea Babes-Bolyai
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mailto:qualitas@ubbcluj.ro
https://qa.ubbcluj.ro/documente-interne/
https://qa.ubbcluj.ro/servicii-la-nivel-institutional/
https://qa.ubbcluj.ro/servicii-externe-ong-uri/
mailto:qualitas@ubbcluj.ro
mailto:qualitas@ubbcluj.ro
https://www.eua.eu/events/eua-events/2026-eua-cde-annual-meeting.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/2026-eua-general-assembly.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/2026-eua-general-assembly.html
https://www.enqa.eu/events/2026-enqa-members-forum-22-24-april-budapest-hungary/
https://www.enqa.eu/events/enqa-webinar-quality-assurance-and-learning-for-sustainability/
https://www.enqa.eu/events/enqa-webinar-quality-assurance-and-learning-for-sustainability/
https://www.aracis.ro/category/evenimente/
https://www.aracis.ro/category/evenimente/
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